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Priloha A Vzor Ziadosti o akreditaciu (funkéného a funkéného inované

vzdelavania)

Ziadost o akreditaciu

(funkéné a funkéné inovacéné)

- VZOR -

ho

Nazov a adresa ziadatela

Uvéadza sa presny nazov organizécie a adresa, ktord ma v predmete éinnosti
vzdelavanie a mbéZe byt poskytovatefom prisiusného druhu kontinualneho
vzdelavania.

(§ 350ds. 2a 4 a § 43 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

Meno statutarneho Uvédza sa meno Statutarneho organu titul, meno, priezvisko, funkcia
organu (§ 43 ods. 2 pism. a) zékona ¢. 317/2009 Z. z.)
.:ru:;:avnzlgelavacleho Uvédza sa meno a kontakty na autora vzdelavacieho programu titul, meno,

(tel. Cislo, e-mail)

priezvisko, telefénne ¢islo a e-mailova adresa

ICo

Uvéadza sa dradne pridelené osem miestne Cislo a predklada sa zaroveri Gradne
overena kopia zriadovacej listiny.
(§ 43 ods. 2 pism. c) zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

Nazov vzdelavacieho
programu

Uvadza sa nazov vzdelavacieho programu kontinualneho vzdelavania

v neskréatenej podobe (§ 43 ods. 2 pism. d) zékona ¢. 317/2009 Z. z.), ktory vystihuje
ciele a obsah vzdelavacieho programu, pripadne pre koho sa kontinualne vzdelavanie
poskytuje tzn. ciefova skupina.

(Cl. 2 ods. 1 smernice ¢&. 18/2009-R)

Priklad:

Funkéné vzdelavanie riaditelov zakladnych $kél

Funkéné inovaéné vzdelavanie riaditelov zakladnych $kél

Druh kontinualneho
vzdelavania

Uvédza sa druh kontinudlneho vzdelavania, ktoré je zamerané na vzdelavanie
kategdrie a podkategdrie pedagogického zamestnanca a kategorie odborného
zamestnanca alebo na vzdelavanie kariérovych pozicii pedagogického
zamestnanca a kariérovych pozicii odborného zamestnanca.

(§ 35 0ds. 4 a § 43 ods. 2 pism. e) zakona ¢. 317/2009 Z. z. a § 6 aZz 10 vyhlasky
MS SR ¢. 445/2009 Z. z.)

Priklad:

Funkéné vzdelavanie

(§ 38 zékona ¢. 317/2009 Z. z.)

Funkcné inovaéné vzdelavanie

(§ 40 ods. 6 zdkona ¢. 317/2009 Z. z.)

Forma kontinualneho
vzdelavania

Uvédza sa forma, ktorou sa bude vzdelavaci program uskutoCriovat. Pri kombinovanej
forme kontinualneho vzdelavania sa uvadza aj pomer prezenénej formy a distancnej
formy. Na zaklade Specifik programu kontinualneho vzdelavania je mozné formy
kontinudlneho vzdelavania spresnit' napr. prednaska, cvicenie, zaZitkové vzdelavanie,
skupinové vzdelavanie.

(§ 4 ods. 4 az 7 vyhlasky MS SR ¢&. 445/2009 Z. z.)

Priklad:

Kombinovana - 100 prezencna, 60 distan¢na - funkéné vzdelavanie

(§ 9 ods. 1 vyhlasky MS SR ¢. 445/2009 Z. z.)

Kombinovana - 40 prezencna 20 distancna - funkéné inovaéné vzdelavanie

(§ 7 ods. 4 vyhlasky MS SR ¢&. 445/2009 Z. z.)

Nazov kategdrie

Nazov podkategorie

Kariérovy stupefi

Uvédza sa kariérovy stuper pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca,
ktory méze prislusny program kontinualneho vzdelavania absolvovat z dévodu
ziskavat' nové profesijné kompetencie.

Priklad:

Pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou

Pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

(27 ods. 2 pism. c) a d) zdkona ¢. 317/2009 Z. z.)
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Kariérova pozicia

Kariérova pozicia sa uvadza len v pripade, ked' program kontinualneho vzdelavania je
zamerany pre cielovd skupinu Specialistu alebo vediceho zamestnanca tzn.
,Specializaéné vzdelavanie* (§ 37 zékona ¢. 317/2009 Z. z.), ,,Funkcné vzdelavanie®
(§ 38 zékona €. 317/2009 Z. z.) alebo ,,Funkcné inovacné vzdelavanie” (§ 40 ods. 6
zakona ¢. 317/2009 Z. z.). Ciefové skupiny je potrebné zaradovat podla dosiahnutého
stupna vzdelania.

Priklad:

Riaditel’ $koly, zastupca riaditela $koly, riaditel’ $kolského zariadenia, zastupca
riaditel'a Skolského zariadenia.

(§ 32 ods. 2 pism. b) zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

(§ 34 ods. 1 pism. a) aZ f) zakona €. 317/2009 Z. z.)

Vyuéovaci predmet

Navrhovany pocet

Priklad:
kredity sa neprizndvaju

kreditov (§ 13 ods. 2 pism. ¢, d) vyhlasky & 445/2009 Z. 2.
Navrhovany hlavny ciel programu kontinualneho vzdelavania sa formuluje jasne
a reélne, musi byt dosiahnutelny a vychédzat z potrieb cielovej skupiny, pre ktort je
Hlavny cieP program kontinualneho vzdelavania urceny.

(§ 43 ods. 2 pism. f) zakona ¢. 317/2009 Z. z.)
Priklad:
Pripravit riaditelov zakladnych $kél na strategické riadenie Skoly

Specifické ciele

Navrhované $pecifické ciele (profesijné kompetencie) programu kontinualneho
vzdelavania musia vychadzat z hlavného ciela a ich dosahovanie je predpokladom pre
dosiahnutie sledovaného ciela.

(§ 43 ods. 2 pism. g) zékona ¢. 317/2009 Z. z. a CI. 2 ods. 5 smernice

¢. 18/2009-R)

Priklad:

1.Rozvoj vedomosti zoblasti vseobecne zavaznych pravnych predpisov
suvisiacich s riadenim $kél a Skolskych zariadeni - funkéné vzdelévanie

1.Poznat’ zakladné principy autoevalvacie
2. Vediet hodnotit' plnenie cielov edukac¢ného procesu, prehodnocovat ich
realnost a déleZitost' - funkéné inovaéné

Navrh obsahu

Obsah vzdelavacieho programu musi vychadzat z cielov vzdelavacieho programu a je
uréeny ucebnymi osnovami vymedzenymi v u¢ebnom plane vzdeldvacieho programu.
Obsahuje tematické celky, témy, ich ¢asti, moduly a hodinovi dotaciu.

(Cl. 2 ods. 6 smernice ¢&. 18/2009-R)

V Ziadosti sa uvadzaju len tematické celky (prip. témy).

Priklad:

1.Riadenie procesov vychovy a vzdelavania v $kole

2. Sebarozvoj vediiceho pedagogického a odborného zamestnanca

3. Rozvoj Skoly a Skolského zariadenia — napr.: funkéné inovaéné

Navrh rozsahu

Rozsah vzdeldvacieho programu je ureny celkovym poctom vyucovacich hodin
vzdelavacieho programu stanovenych ustanoveniami pravnych predpisov.

(§ 4 ods. 2 vyhlasky MS SR ¢. 445/2009 Z. z. a CI. 2 ods. 7 smernice 18/2009-R)
Priklad:

160 hodin (§ 9 ods. 1 vyhlasky MS SR ¢. 445/2009 Z. z.)

60 hodin (§ 7 ods. 4 vyhlasky MS SR ¢. 445/2009 Z. z.)

Sposob ukoncovania
vzdelavacieho programu

Uspesné vykonanie zavereCnej skusky, obhajoba zaverecnej prace pripadne iné.
Funkéné vzdelavanie

(§ 38 ods. 3 zédkona ¢. 317/2009 Z. z.)

Funkéné inovacné vzdelavanie

(§ 40 ods. 3 zakona €. 317/2009 Z. z.)

Predpokladany termin
zacatia vzdelavania

pravoplatnym rozhodnutim o akreditacii

Garant

Uvéadza sa ku kazdému predkladanému programu kontinualneho vzdelavania

v nasledovnom tvare: presné tituly, meno a priezvisko, presna adresa pracoviska,
kde garant posobi, a prikladd sa slhlas garanta (vid' vzor). Je nevyhnutné
predkladat’ jeho profesijny Zivotopis pripadne europass. Garant musi mat trvaly
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pobyt na Uzemi Slovenskej republiky.

Garant vzdeldvacieho programu musi splfiat kvalifikaéné predpoklady vzdelania
a podmienky v zmysle smernice ¢. 18/2009-R.

(Cl. 2 ods. 12 smernice ¢&. 18/2009-R)

Lektori

V pripade, Ze Ziadatel (poskytovatel) presne vie, kto bude lektorovat prislusny
vzdelavaci program, vypiSe ich tituly, meno a priezvisko, ukonCené najvy$Sie
vzdelanie. V pripade, Ze nie st znami menoviti lektori, uvedie sa ich kvalifikacny
predpoklad vzdelania.

(Cl. 2 ods. 12 smernice ¢. 18/2009-R)

Priklad:

Vysokos$kolské vzdelanie druhého stupria s druhou atestaciou

Datum a miesto podania
Ziadosti

Uvéadza sa datum a miesto podania Ziadosti a programu kontinualneho vzdelavania.
(§ 43 ods. 2 pism. j) zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

Priklad:

24. marca 2011, Prievidza

Podpis ziadatel'a
(CitatePny podpis)

Ziadatel vypie svoje nacionalie: titul, meno a priezvisko Gitatelne v PC a v pisomnej
forme viastnorucne Citatelne podpise.
(§ 43 ods. 2 pism. k) zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

Doklad o uhradeni
poplatku

Predklada sa doklad o uhradeni poplatku v sume 40% sumy Zzivotného minima
(podla aktualnej vySky Zivotného minima) pre jednu plnoletd fyzicki osobu, suma
poplatku sa zaokrihluje na celé eurd smerom nadol.

(§ 43 ods. 2 pism. I) zékona ¢é. 317/2009 Z. z. a CI. 1 ods. 5 a 6 smernice é.
18/2009-R)

Sucasti Ziadosti

Vzdelavaci program sa predklada vjednej tlacenej, zviazanej verzii as jednou
kdpiou na CD nosici ulozené vo formate ,,rtf".
(predklada sa jedno CD pre jeden vzdeldvaci program. Ak sa podava napr.:
5 programov - predklada sa aj 5 CD).
(Cl. 1 ods. 4 smernice ¢. 18/2009-R)
CD sa oznacuje (priamo na CD):
- nazvom Ziadatela
- presnym nazvom vzdelavacieho programu
Na CD nosi€ sa uklada len program kontinuélneho vzdelavania.

Zdroj: http://www.minedu.sk/index.php?lang=sk&rabtb602 2012-07-01.
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Priloha B PrihlaSka na kontinualne vzdelavanie

PRIHLASKA NA VZDELAVANIE

Poskytovatd’om je ¥ (vyber oznate BXI alebo M)

O RP MPC, Sewenkova 11, 850 OBratislava O pp MmPC,
Predmestska 1613, 010 @ilina

O DP MPC, Lomonosovova 2797/6, 918 S4nava O RP MPC, Horna 97, 975 4Banska
Bystrica

O DP MPC, Ul. kozmonautov 5, 949 Oditra O RPMPC, Ul T. Sevenka 11, 080 20
PreSov

O pp MPC, Pod Sokolicami 14, 911 Oirenéin O op MPC, Zadielska 1, 040 OKoSice

V zmysle 8§ 35 ods. 2 zdko®a317/2009 Z. z. z 24. juna 2009 o pedagogickychezinancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych aakon

Druh
kontinualneho
vzdelavania®
Nazov
vzdelavacieho
programu

Prihlasujem sa na kontjnualne vzdelavanie v jazyktprom vykonavam pedagogickinnos’ (§ 5 ods.1, pism. f, zakoha
& 317/20&9I é z):00 ANO v jazyku O

Tituly, Titul Meno Priezvisko Titul

meno

priezvisko
Rodné Déatum narodenia Miesto narodenia
priezvisko
Bydlisko [Ulica Cislo Obec PSC
(trvaly
pobyt)
Telefon Telefon (mobil) E-mail
E-mail

Stupei dosiahnutého pedagogického vzdelani@bsolvovanie Studijného programu alebo vzdelatacpgrogramu ynom
ako pozadovanom Studijnom odbore na vykon pedagegimnosti na doplnenie si kvalifikaych predpokladov v obladti
pedagogiky, psycholégie a didaktiky avania(presny nazov a sidlo Skoly, fakulty):

Zlé¢astiujem sa vzdelavania v ramci projektu PKR:
Ul prvykrat O druhykrat O tretikrat O

Stupé najvyssieho

dosiahnuté . S
V?S'e‘"i‘agiﬁj\%o%b Dlzka pedagogickej praxe

ISCED
Aprobacia(odbor)

Aprobécia 1 Aprobacia 2 Aprobécia 3

Cislo diplomu Datum vystavenia diplomu

Vystaveny kym
(néazov Skoly a
fakulty)

Sidlo Skoly

Pracovis
ko
(4plny
nazov)

Ulica Cislo Obec PC

Adresa

Okres Kraj

Telefén |Predvdba/Telc. E-mail
E-mail
Kategoria Podkategoria

pedagogického / pedagogického
ggr?w%rsnt%a% o) zamestnanca)
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Kariérovy stupeii ® | Kariérova pozicia”

Prislusnos k narodnostnej mensSine:ano O nie (prilohag. XXIIl nariadenia Komisie (ES¥. 1828/2006)

Zdravotné postihnutie: anod nie (prilohag¢. XXIlI nariadenia Komisie (ESk. 1828/2006)

Suhlasim so spracovanim mojich osobnych Udajovervgsh v prihlaSke natély vedenia dokumentacie
0 kontinualnom vzdelavani v stlade so zakonom 4R Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov.
dna Podpis pedagogického/odborného zamestnanca

\Y,

dna Podpis riaditéa/zrialovatda ®
\Y

Vyplite, prosim, palikovym pismom.
Vysvetlivky na druhej strane.
Vysvetlivky:

D Oznate [X| poskytovatéa vzdelavania.

2 vyberte z nasledovnych druhov kontinualneho vadwiéa:

— Aktualiza &né vzdelavanie(§ 39) — obsahom je sprostredkovanie aktualnyfdmmacii, prehlbovanie, rozvijanie a rozSirovanie
odbornych a pedagogickych vedomosti a&zosti.

— Pripravné atestané vzdelavanie(§ 39) — na vykonanie atestacie. Obsahom su zmé&opcepcii vychovy a vzdelavania, predpisy
v oblasti Skolstva. Na pripravné atésta vzdelavanie sa moze prihta&n pedagogicky zamestnanec alebo odborny zanmestna
ktory sa k terminu podania prihlasky preukaze nagn80 ziskanymi platnymi kreditmi.

— Inovaéné vzdelavanieg(§ 40) — obsahom su inovécie v apréibah predmetoch alebo v Studijnych odboroch.

— Specializané inovainé vzdelavanie(§ 40) — obsahom s inovacie v pedagogike, psydiiadlebodaldich poznatkoch potrebnych
na vykon pedagogickejnnosti alebo odbornéjnnosti.

— Funkéné inovatné vzdelavanig(§ 40) — obsahom su inovacie v poznatkoch potretima vykorginnosti v kariérovych poziciach.

— Specializané vzdelavanig(§ 37) — obsahom st najmé poznatky zo vieobeaizmgch pravnych predpisov, z pedagogiky a z
dalSich odborov vzdelavania potrebnych na vykonigpeovanych¢innosti.

— Funkéné vzdelavanie(§ 38) — obsahom st poznatky zo strategickéhemiadSkoly alebo Skolského zariadenia, zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisodalSich predpisov tykajucich sa riadenia kol asiiaih zariadeni, z riadenia vychovno-
vzdelavacieho procesu a odbornyicimosti, z personalneho riadenia, fitaého riadenia a z vlastného osobnostného rozvoja.

— Kvalifika &né vzdelavanie(§ 41) — obsahom su poznatky z oblastenych § 8 ods. 1 zakowa317/2009 Z. z.

3 Stupne vzdelania péd ISCED “97:

ISCED Nazov stupia vzdelania
la?2 Zakladné alebo nizSie stredné vzdelanie
3 VysSie stredné vzdelanie
4 Pomaturitné neuniverzitné vzdelanie

5a6 Univerzitné vzdelanie

® Podkategodrie pedagogickych

Y Kategorie pedagogickych zamestnancoy ¥ Kategérie odbornych zamestnancov

zamestnancov
weitel’ pre predprimarne vzdelavanigigel’ | psycholdg, Skolsky psycholdg
ugitel’ materskej Skoly)
witel’ pre primarne vzdelavaniegtel Skolsky logopéd

prvého stupa zakladnej Skoly)
wcitel’ pre nizSie stredné vzdelavanieitel' | Specialny pedagog
druhého stufia zakladnej Skoly)
weitel’ pre nizSie stredné odborné Skolsky Specialny pedagdg
vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie,
Uplné stredné vSeobecné vzdelavanie, Gp|né
stredné odborné vzdelavaniedtel’ pre

vySSie odborné vzdelavaniei{iel’ strednej

Skoly)

ucitel’ zakladnej umeleckej Skoly terénny Specialny pedag6
ucitel’ jazykovej Skoly liegebny pedag6g

witel’ pre kontinuélne vzdelavanie socialny pedagdg

majster odbornej vychovy
vychovavaté

asistent titel'a
pedagogicky asistent asistent vychovavatte
asistent majstra odbornej vychovy

zahranény lektor

tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej
triedy

korepetitor

® Kariérové stupne " Kariérové pozicie

z&inajuci pedagogicky zamestnanec alelgedagogicky zamestnanec Specialista triedny Witel’
z&inajuci odborny zamestnanec vychovny poradca
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samostatny pedagogicky zamestnanec al
samostatny odborny zamestnanec

ebo

pedagogicky zamestnanec s prvou atestd
alebo odborny zamestnanec s prvou
atestaciou

iciou

pedagogicky zamestnanec s druhou
atestaciou alebo odborny zamestnanec s
druhou atestaciou

zahranény lektor

tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej
triedy

korepetitor

kariérovy poradca

uvadzajuci pedagogicky zamestnanec

veduci predmetovej komisie

veduci metodického zdruzenie

veduci Studijného odboru

koordinator informatizacie

iny zamestnanec vykonavajuci
Specializovanéinnosti utené riaditéom
pod’a § 32 ods. 3, napriklad poradca pre
vzdelavanie prostrednictvom infortmen-
komunikanych technolégii, Specialista na
vychovu a vzdelavanie deti zo socialne
znevyhodneného

prostredia, cwiny pedagogicky zamestnan
koordinator prevencie

eC,

odborny zamestnanec Specialista

uvadzajuci odborny zamestnanec

supervizor

iny zamestnanec vykonavajuci
Specializovanéinnosti utené riaditéom
pod’a § 32 ods. 3, napriklad koordinator
prevencie, vychovny poradca, kariérovy
poradca

vedUci pedagogicky zamestnanec

veduci odborny zamestnanec

9 Riadite/zriadovatd’ podpisom potvrdzuje spraviibsvedenych tdajov v prihlaske. Podpis rialiiferialovaté’a nie je podmienkou

prihlasenia.

Zdroj: http://www.mpc-edu.sk/vzdelavacia-cinnostitasky-Q 2012-07-01
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Priloha C PrihlaSka na overenie profesijnych kompegncii

PRIHLASKA

na overenie profesijnych kompetencii(§35 ods. 6 zakond.
317/2009 Z. z.)

Poskytovatd’om je ¥ (vyber oznate X alebol)
[0 RP MPC, Sewenkova 11, 850 OBratislava
Predmestska 1613, 010 #ilina
[0 DP MPC, Lomonosovova 2797/6, 918 F4nava
Bystrica
0 DP MPC, Ul. kozmonautov 5, 949 Oditra
PreSov
[0 DP MPC, Pod Sokolicami 14, 911 Olirenéin [0 DP MPC, Zadielska 1, 040 OKoSice
V zmysle § 35 ods. 2 zako®a317/2009 Z. z. z 24. juna 2009 o pedagogickychezdnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych pékon
Druh
kontinualneho
vzdelavania®
Nazov
vzdelavacieho
programu
Prihlasujem sa na kagntinualne vzdelavanie v jazykiprom vykonavam pedagogickinnog’ (8 5 ods.1, pism. f, zakoia
317/2009 7. z.): [ ANO v jazyku O NIE

Tituly, Titul Meno
meno

priezvisko
Rodné Datum narodenia
priezvisko
Bydlisko [Ulica Cislo Obec PC
(trvaly
pobyt)

Telefén
E-mail

Stupei dosiahnutého pedagogického vzdelan@absolvovanie Studijného programu alebo vzdelavwacgrogramu v inom ako
pozadovanom Studijnom odbore na vykon pedagogitkapsti na doplnenie si kvalifikaych predpokladov v oblasti
pedagogiky, psychologie a didaktiky Wavania(presny nazov a sidlo Skoly, fakulty):

O bpP MPC,
O RP MPC, Horna 97, 975 4Banska

0 RPMPC, UL T. Se¢enka 11, 080 20

Priezvisko Titul

Miesto narodenia

Telefon (mobil) E-mail

gtupe'frl1 najvyssieho
osiahnutého . S
vzdelarg&a poth Dlzka pedagogickej praxe
ISCED
L. Aprobécia 1 Aprobacia 2 Aprobécia 3
Aprobécia(odbor)
Cislo diplomu Datum vystavenia diplomu
Vystaveny kym
(nazov Skoly a
fakulty)
Sidlo Skoly
Pracovisko
(Uplny nazov)
Adresa Ulica Cislo Obec PSC
Okres Kraj
Teleféon Predvdba/Telc. E-mail
E-mail
Kategoria | Podkategoria
yegggoglfrzlkeh pedagogického
omeno zamesinanca
Kariérovy
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stupeii ©

Kariérova
pozicia”

Suhlasim so spracovanim mojich osobnych tdajovernvgth v prihlaske natély vedenia dokumentéacie
o0 kontinuadlnom vzdelavani v silade so zakonom 4R . z. o ochrane osobnych Gdajov.

dnia
Vv

Podpis pedagogického/odborného zamestnanca

dna
Vv

Podpis riaditéa/zriadovatda ®

Vyplite, prosim, palikovym pismom.
Vysvetlivky na druhej strane.

Vysvetlivky:

D Oznate [X| poskytovatéa vzdelavania.

2 vyberte z nasledovnych druhov kontinu

alneho vadmaiéa:

— Aktualizaéné vzdelavanig(§ 39) — obsahom je sprostredkovanie aktualnyfdrnmécii, prehlbovanie, rozvijanie a rozsirovanie

odbornych a pedagogickych vedomosti

aaosti.

— Pripravné atestané vzdelavanie(§ 39) — na vykonanie atestacie. Obsahom su zmé&oypcepcii vychovy a vzdelavania, predpisy
v oblasti Skolstva. Na pripravné atésta vzdelavanie sa mdze prihlagn pedagogicky zamestnanec alebo odborny zanmestna
ktory sa k terminu podania prihlasky preukaze nagn80 ziskanymi platnymi kreditmi.

— Inovaéné vzdelavanieg(§ 40) — obsahom su inovéacie v apriaiyah predmetoch alebo v Studijnych odboroch.

— Specializa®né inovasné vzdelavanie(§ 40) — obsahom sU inovacie v pedagogike, psydiialebodalsich poznatkoch potrebnych
na vykon pedagogickejnnosti alebo odbornéjnnosti.

— Funkéné inovatné vzdelavanig(§ 40) — obsahom su inovacie v poznatkoch potretbma vykorginnosti v kariérovych poziciach.

— Specializané vzdelavanie(§ 37) — obsahom su najma poznatky zo veobeaizgch pravnych predpisov, z pedagogiky a z
dalSich odborov vzdelavania potrebnych na vykonigpeovanych¢innosti.

— Funkéné vzdelavanie(§ 38) — obsahom sU poznatky zo strategickéhemiadSkoly alebo Skolského zariadenia, zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisodalSich predpisov tykajucich sa riadenia skol asigaih zariadeni, z riadenia vychovno-

vzdelavacieho procesu

a odbornyicimosti, z personalneho riadenia, fitaého riadenia a z vlastného osobnostného rozvoja.

— Kvalifika ¢né vzdelavanie(§ 41) — obsahom su poznatky z oblastenych § 8 ods. 1 zadkoka317/2009 Z. z.

3 Stupne vzdelania pdd ISCED “97:

ISCED N&azov stupia vzdelania
la?2 Zakladné alebo nizSie stredné vzdelanie
3 VySSie stredné vzdelanie
4 Pomaturitné neuniverzitné vzdelanie
5a6 Univerzitné vzdelanie

YK ategérie pedagogickych zamestnancol

® Podkategérie pedagogickych
zamestnancov

Y Kategérie odbornych zamestnancov

uciter

wcitel’ pre predprimarne vzdelavanigitel
materskej Skoly)

psycholdg, Skolsky psycholog

ucitel’ pre primarne vzdelavanieditel
prvého stupa zakladnej Skoly)

Skolsky logopéd

wcitel’ pre nizSie stredné vzdelavanieitel
druhého stuja zakladnej Skoly)

Specialny pedagog

witel’ pre nizSie stredné odborné
vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanig
uplné stredné vSeobecné vzdelavanie, Up
stredné odborné vzdelavanied@tel’ pre
vySSie odborné vzdelavaniei{iel’ strednej
Skoly)

Skolsky Specialny pedagdg

né

weitel’ zakladnej umeleckej Skoly

terénny Specialny pedago

ucitel’ jazykovej Skoly

liéebny pedagég

witel’ pre kontinualne vzdelavanie

socialny pedagdg

majster odbornej vychovy

vychovavaté

asistent titel'a

pedagogicky asistent

asistent vychovavalte

asistent majstra odbornej vychovy

zahranény lektor

tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej
triedy

korepetitor

® Kariérové stupne

" Kariérové pozicie

zatinajuci pedagogicky zamestnanec aleh

o pedagogaggtnanec Specialista |

triedny Witel’
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zatinajuci odborny zamestnanec

samostatny pedagogicky zamestnanec al
samostatny odborny zamestnanec

ebo

pedagogicky zamestnanec s prvou atestd
alebo odborny zamestnanec s prvou
atestaciou

iciou

pedagogicky zamestnanec s druhou
atestaciou alebo odborny zamestnanec s
druhou atestaciou

zahranény lektor

tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej
triedy

korepetitor

vychovny poradca

kariérovy poradca

uvadzajuci pedagogicky zamestnanec

veduci predmetovej komisie

veduci metodického zdruzenie

veduci Studijného odboru

koordinator informatizacie

iny zamestnanec vykonavajuci
Specializovanéinnosti utené riaditéom
pod’a § 32 ods. 3, napriklad poradca pre
vzdelavanie prostrednictvom infortmen-
komunikanych technol6gii, Specialista na
vychovu a vzdelavanie deti zo socialne
znevyhodneného

prostredia, cwiny pedagogicky zamestnan
koordinator prevencie

eC,

odborny zamestnanec Specialista

uvadzajuci odborny zamestnanec

supervizor

iny zamestnanec vykonavajuci
Specializovanéinnosti utené riaditéom
pod’a § 32 ods. 3, napriklad koordinator
prevencie, vychovny poradca, kariérovy
poradca

vedUci pedagogicky zamestnanec

veduci odborny zamestnanec

9 Riaditd/zriadovatd’ podpisom potvrdzuje spravribsvedenych Gdajov v prihlaske. Podpis rialiiferialovatéa nie je podmienkou

prihlasenia.

Zdroj: http://www.mpc-edu.sk/vzdelavacia-cinnostitasky-Q 2012-07-01
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Priloha D Sprievodny list k dotazniku

Véazena pani, vazeny pan!

Som Studentkou 2. doika magisterského Stidia na Pedagogickej fakuKé& v Nitre.
Dovdujem si Vam postadotaznik s prosbou o jeho vyplnenie.

Vyplnenie dotaznika nebude trwéac ako 10 mindt. Udaje, ktoré obsahuje, potrebu;j
pre vyskum k svojej diplomovej praci, ktora je eeana na analyzu vzdelavacich potrieb
riadite/ov strednych Skdél a navrh obsahového zameraniachdéhio vzdeldvania ako
slrasti kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamesbv. VSetky ziskané Udaje sa
budl spracovavaanonymne.

Cidom je po vyhodnoteni a spracovani dotaznikov, wgwa alebo ponuknti na
zaklade poziadaviek a narokov respondentov, nawbalmového zamerania fumého
vzdelavania a funkiého inovaného vzdelavania ako &g’ kontinualneho vzdelavania.

Vyjadrujem presve@nie, Ze VasSou pomocou sa mi podari vypracawarh, ktory

pomdzZe riadittom strednych Skol skvalitia zefektivairiadiacu ¢cinnog.

Vopred Vam i peknelakujem.

S pozdravom Bc. Lenka Kikadva
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Priloha E Dotaznik

Dotaznik

Funké&né vzdelavanie pre riadit®ov strednych Skol
Analyza vzdelavacich tpieb riadite Pov strednych Skol

Odpovede prosim vyzite cervenou farbopalebo podiarknite Dakujem vémi
pekne.

1. Na akej Skole pbsobite ako riaditea ?
a) Gymnazium

2. Uvel'te prosim, aké méte dosiahnuté vzdelanie:
a) prvy stupg vysokoSkolského Studia
b) druhy stup# vysokoSkolského Studia
C) treti stupg vysokoSkolského Studia
d) iné

3. Uvedte prosim &#ku VaSej pedagogickej praxe:
a) 5— 9 rokov
b) 10 — 14 rokov
c) 15 — 19 rokov
d) 20 — 24 rokov
e) 24 rokov a viac

4. Mate v ramci Skoly vypracovany plan kontinualnelzdelavania veduacich
pedagogickych zamestnancov?
a) ano
b) nie

5. Na zaklade akych kritérii, boli zatavani veduci pedagogicki zamestnanci do
programu kontinualneho vzdelavania?
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7. Funkiné vzdelavanie, ktoré ste absolvovali bolo pre Vas:
a) prinosom
b) vébec nebolo prinosom
c) neviem posudi

8. Ktoru oblas funkéného vzdelavania povazujete z VaSholjaolu za
najefektivnejSiu.
a) strategické riadenie Skoly
b) finanéné riadenie
c) personalny manazment
d) riadenie vychovno-vzdelavacieho procesu a odba@inapsti
€) pravne riadenie
f) vlastny osobnostny rozvoj

0 I 1= T PPPPPPRPPPUPPRPR

9. Pri Studiu ste mali
a) dostatok literatury (knizn€asopisy, doplnkové materialy a pod.)
b) nedostatok literatury
c) nepotreboval som Studa¥a odbornej literattry
d) Studijnu literatiru sme dostavali od vzdelavacgpoizécie
=) T L L=

10. Mali ste dostatokasu na vyber témy zaverej prace?
a) ano
b) nie (ak nie, uvéte pre&o)

11. Mali ste dostatokasu na vypracovanie zavénej prace?
a) ano
b) nie (ak nie, uvéte pre&o)

13.NapiSte, z ktorej oblasti riadenia, napriek absedw@mu vzdelavaniu patijete
nedostatky
a) strategické riadenie Skoly
b) personalne riadenie
c) finan¢né riadenie
d) riadenie vychovno-vzdelavacieho procesu a odba@inapsti
€) pravne riadenie
f) vlastny osobnostny rozvoj

(0 1 L= PR
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14. Vyhovovala Vam forma ukdéaenia funkného vzdelavania?
(Uved'te klady a zapory)

15. Aku oblag alebo tému by ste navrhli zarédio vzdelavacieho programu
zameraného na futké vzdelavanie riaditev strednych Skol?

Dakujem
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