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ABSTRAKT

KOKOSKA, Patrik: Etika v praci policajta. [Diplomova praca] Patrik Kokoska : Univerzita
Konstantina Filozofa v Nitre, Filozofickd fakulta: Katedra vSeobecnej a aplikovanej etiky.

Skolitel: RNDr. Alena Minarova, PhD. Stupen: magister. FF UKF, 2010, 63 s.

Hlavnou témou diplomovej prace je etika v praci policajta. Ciel'om prace je poukéazat’
na dolezitost’ policajnej prace, najmé vSak na potrebu jej spravneho vykonu, a tiez hrozby
a moznosti tohto povolania.

Diplomova praca ma teoreticky charakter a je Struktirovand do 6smych samostatnych
kapitol. Prvé kapitola je ivodnou kapitolou a pontka vyklad zdkladnych terminov, ktoré st
obsiahnuté v samotnej praci. Doraz kladie na vyznam slova etika, rozdelenie etiky a
poukazuje na dolezitost’ spojenia slobody, spravodlivosti a zodpovednosti, a tiez vychovy od
ktorej sa odvija celkova existencia Cloveka. Druha kapitola priblizuje postup aplikovania
etickych principov v praci bezpecnostnych sluzieb. Uvadza tiez hlavné zasady policajnej
etiky, eticky kddex ako i vyznam povolania policajta, a to vo vzt'ahu k spolo¢nosti a naopak.
Opisuje dolezitost’ a vyznam bezpecnosti v 21.storo¢i a podstatu medzinarodnej bezpecnosti.
Tretia kapitola popisuje politicki etiku, definuje hodnota moci ajej pouzivanie, a
zneuzivanie moci. Zaver prace podrobne opisuje pracu Europskeho policajného uradu,
Ustavné postavenie a ochrana narodnostnych mensin a etnickych skupin v SR ato z dovodu
naviznosti na praktickli ¢ast’ prace. Stvrta kapitola sa zameriava na zhrnutie postupnosti pri
vypracovavani prace. Opisuje metodologiu a procediry pouzité vo vyskume a zdévodnenie
vyberu pouzitej literatiry. Piata kapitola interpretuje vysledky, ktoré su tlmocené na zaklade
skutoCnosti. Odraza situaciu na Utvare policajného zaistenia pre cudzincov v Medved’ove,
atym aj vyznam policajnej etiky vo vztahu k etnickym skupindm. Nasledne Siesta kapitola
obsahuje nami interpretované vyhodnotenie a odporucania. Siedma kapitola je zavere¢nou
Cast'ou prace, v ktorej si zhrnuté vSetky autorove myslienky a nadzory, najmi vsak fakty, ktoré
jednoznaéne zdovodiuji hodnotu, ako i nebezpecenstvo policajnej prace, a tym aj jej etiky.

Pracu doplita zoznam pouzitej literatiry, ktory dotvara komplex rieSenej problematiky.

Kracoveé slova: Policajna etika. Policajné praca. Bezpecnost’. Spravodlivost’. Zodpovednost'.



ABSTRACT

KOKOSKA, Patrik: Ethics in police operation. [Diploma thesis] Patrik Kokogka : Constantine
The Philosopher University in Nitra, Faculty of Arts: Department of General and Applied
Ethics. Supervisor of the diploma thesis: RNDr. Alena Mindrova, PhD. Degree: Master. FF
UKF, 2010, 63. s.

The main topic of the final project is called “Ethics in police operation®. The purpose
of the project was to highlight the importance of police work, especially the need of its correct
execution, threats, and opportunities of this profession. The final project has the theoretical
character and it is divided into eight separate chapters. The introductory chapter points out the
interpretation of some fundamental terms and emphasizes the meaning of the word ethics. The
author briefly characterizes the particular separation of ethics and highlights the importance of
connection and freedom, justice and responsibility, and education which is derived from the
whole existence of human beings. The second chapter explains the process of applying ethical
principles in the work of security services. It also introduces the main principles of police
ethics, code of ethics, the importance of the police profession, and also in relation to society.
Moreover, it describes the importance and significance of security in twenty-first century as
well as the nature of international security. The third chapter describes the political ethics.
Then, it defines the value of power, its use and the misuse of power. Then the project
describes the work of European Police Office, constitutional status, protection of national
minorities and ethnic groups in Slovakia in detail, since it is closely related to the practical
part. The fourth chapter focuses on a summary of the sequence. It describes the methodology
and procedures used in the research. The fifth chapter interprets the results. This chapter also
reflects the situation in police detention for foreigners in Medved’'ov and hence the importance
of police ethics in relation to ethnic groups. The sixth chapter contains the ratings and
recommendations. The seventh chapter is the final part of the project, which summarizes all
the author's ideas and opinions, especially the facts which particularly justify the value, as
well as the danger of police work, and thus its ethics. The project is supported by the list of

literature, which fulfill the complex of the whole discussed topic.

Keywords: Police ethics. Police work. Security. Justice. Responsibility.
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UvVOoD

V diplomovej praci sa budeme zaoberat’ problematikou policajnej etiky. Mnoho l'udi si
neuvedomuje dodlezitost’ tejto problematiky, pritom je vSak potrebné poznamenat, ze je
sucastou nasho zivota. Mnohym z nas je tato téma blizka, inym vzdialenejSia a mnohokrat
o flu prejavime zaujem az v pripade, ak sa nas bytostne dotyka alebo sa dotyka osoby, ktora je
nam blizka. Sme spolocenskymi bytostami, pre ktoré predstavuje policajna praca miestami
aktudlnu tematiku, ato v situaciach, kedy sa stou stretavame. Pri takychto osobnych
stretnutiach, najmi pocas dopravnych akcii a kontrol, pripadne pri stretnutiach, ku ktorym
dochadza pri €inoch a skutkoch, ktoré st v rozpore so zdkonom, pozorujeme mentalitu,
prejav, pristup ako i etiku policajta. Prave v tychto pripadoch prichadza k rozhovorom, ktoré
vagsinou pracu policajtov kritizuju. Casto je napokon ich praca vnimana len v situaciach,
kedy ovplyviiuje d’alSie posobenie Cloveka. Aby sme vSak boli korektni, je dolezité uviest, ze
existuju pripady, ktoré jednoznacne potvrdzuji neférovost’ a zaujatost’ zo strany niektorych
policajtov.

Ulohou a poslanim policie je ochrana ludskych prav. Na jednej strane policia dohliada
na dodrziavanie ludskych prav v spolo¢nosti medzi obanmi, na druhej strane vykonava
sluzobné Cinnosti tak, aby do tychto ludskych prav obcanov zasahovala len minimalne v
nevyhnutnych pripadoch pocas nevyhnutného casu. Délezitost dodrziavania ludskych prav a
etického spravania je prave preto najdolezitejSia v praci policie, ktord ma pravo ludské prava
obmedzovat. Cielom prace bude uviest' prave tie kritérid a postupnost’, ktorou sa musia
riadit’, miestami i napriek tomu, Ze sa s iou nezhoduju, je vSak v prospech obcanov, napokon
ich ulohou je chréanit’ prave ich a cely nas $tat. Preto sme si v préci stanovili nasledovné ciele:
1. Teoreticky zosumarizovat’ problematiku a zlozitost’ policajnej prace, dolezitost’ policajnej
etiky, ktoré na tispeS$né fungovanie a vykon policajnej prace vplyvaju.

2. Z abstraktnej a teoretickej reflexie prejdeme nasledne do praktického sktimania, kde sa
zameriavame na analyzu spravnosti a postupnosti policajnej prace na jednom z policajnych
oddeleni.

Policajnd praca pre nds predstavovala mnozstvo doteraz nezodpovedanych otazok.
Tato praca nas vSak sjej fungovanim zblizila, atym ihodnotu ich poslania priblizila,
postupne sa nae ciele za¢ali napliat’, o nas posuva d’alej a poméha nam pracovat’ na praci so

stopercentnym nasadenim.



1 ETIKA

Kazda l'udska ¢innost’ sa riadi urcitymi pravidlami a normami, ktoré su stanovené
v podobe zakonov a nariadeni danej spolocnosti Medzi vSeobecne uznavané pravidla patria
aj etické normy a zasady, ktoré upravuji konanie a spravanie l'udi v rozlicnych zivotnych

situaciach a socidlnych skupinéch.

1.1Definicia pojmu

Etika predstavuje filozofickl disciplinu, skiimajicu moralku alebo moralne konanie,
a tiez jeho normy. Pojem etika pochadza z gréckeho slova ethos, ktorého vyjadrenim moze
byt povahovy rys, zvyk, ¢i obycaj, dalej sposob myslenia, ale aj postoje jednotlivcov a
skupin. Ludia si vytvorili etiku ako nastroj na skiimanie toho, ¢o je pre nich v praktickom
zivote to najdodlezitejsie, prave na skiimanie moralky.

Zakladnymi podmienkami etiky su nezavislost, dobrovolnost’ a sloboda (moralna
vol'ba). Ak je ¢lovek slobodny, ma moznost’ vol'by (vyberu) svojho spravania. S tym je tizko
spojena aj zodpovednost’ za vhodnost’ (primeranost’) tohto spravania. Hlavnou kategoriou
etiky je povinnost’. Predstavuje ¢osi, co moZeme, ale nemusime urobit’. Potom vSak musime
ratat’ s tym, ze nas spolo¢nost’ odsudi odmietnutim verejnou mienkou, ktord odraza ndzory a
postoje prevladdajice v danej spolo¢nosti, pripadne vyli¢enim z radov urcit¢ho stavu alebo
skupiny.

Dalsimi dolezitymi kategériami v systéme etiky st ¢est’, dostojnost’ a svedomie. Cest’
predstavuje sposob a kvalitu plnenia moralnych zavéizkov a poziadaviek. Dostojnost” odraza
osobnost” ¢loveka, vzt'ah Cloveka k sebe a vzt'ah spolo¢nosti k nemu. Svedomie je vlastne
formou sebahodnotenia.

NajvSeobecnejSimi pojmami v moralnom hodnoteni st dobro a zlo. Vystupuji v
roznych oblastiach Tudskej c¢innosti. V etike ich vyuzivame pri hodnoteni a regulovani
medziludskych vztahov. Etika sa riadi aj principmi &estnosti a svedomitosti. Cestnost’ v sebe
spaja poctivost’, pravdivost’, otvorenost’, odmietnutie 1zi, ale aj kritickost’ k sebe samému ajk
inym. Svedomitost’ predstavuje disciplinovany a désledny pristup k plneniu.

K d’als$im pojmom etiky patri mordlku, ktord je mozné charakterizovat ako
spoloCensky jav odrazajuci medziludské vztahy, ale i 'udska ¢innost’, a to z pohl'adu ako
dobra i zla. A prave etika je tedriou moralky a mravnosti, nositel’kou l'udskych vlastnosti,
sthrnom vsetkych kladnych hodndt. Tym ndm pomaha vyhnuat sa zIému spravaniu, napokon

kto sa neriadi moralnymi zasadami, je nielen l'ahostajnym clovekom, ale i osobou, ktorej



nezalezi ako na svojej osobnosti, tak ani na vlastnej povesti, teda nema uctu ako k sebe ani k
inym.

V tomto kontexte je potrebné spomentt’ I'ahostajnost, ktord ma svoje korene uz vo
vychove. Tuto l'ahostajnost’, resp. postoj k nej je uz v dospelosti skutocne tazké zmenit.
Mierou moralky v spolo¢nosti je mravnost, s ktorou sa spaja i vyvoj spolo¢nosti. Prave tymto
vyvojom dochadza i k zmendm poziadaviek na mravnost’. Ako priklad by bolo mozné uviest’
dneSok v porovnani s barokom. Znamena to, ze tlohou etiky je skiimat’ vztahy l'udi k inym
I'udom, ich vztahy k spoloc¢nosti, ako ivztah k sebe samému, priCom je jej uloh tiez
poskytovanie praktickych navodov na spravanie i konanie l'udi ako v stkromnom, tiez
pracovnom ako aj verejnom zivote (Vajda, 2004, s. 76). Vychadza sa z toho, Co je, teda z
pohl'adu toho, ¢o by malo byt v 'udskom spravani a konani, pri¢om konflikt medzi tym co je
a tym, ¢o by malo byt sa opisuje ako Specificky moralny konflikt.

Samostatna etickd, ateda mordlna ¢innost’ sa vyznacuje pritomnost'ou moralneho
vyberu, slobodnej vol'by, aj dobrovolnostou konania, napokon, dobrovol'nost’ ako i sloboda
reprezentuju zakladné podmienky moralky. Z toho vyplyva, a potvrdzuje to aj prax, ze etika
nemoOze rozhodnut' za nikoho, ako sa ma v danej situédcii spravat, nakolko to zalezi v
skuto€nosti od nas samych. Je to vec osobnej slobodnej vol'by. Poznanie hodnotovych stupnic
vSak nam 'udom umozni nielen byt uvazlivejsimi, ale tiez zachovat’ zodpovednejsi postoj
v konkrétnej situacii v zivote (Vajda, 2004, s. 63). Treba poznamenat, ze etika je
predovsetkym metddou myslenia, preto ona sice ponika moznosti, avSak za nas nerozhoduje.

V suvislosti s etikou sa objavuju i d’alSie kategoérie. St to kategorie, ktoré maju v
systéme etiky miesto, a tymi st Cest, dostojnost’ a svedomie. Kazda z nich plni intl funkciu,
Cest’ predstavuje sposob i1 kvalitu plnenia moralnych zaviazkov ¢i poziadaviek, pricom
dostojnost’ odraZza osobnost’ Cloveka, d’alej vztah k sebe a vztah spolo¢nosti k nemu,
a napokon svedomie, ktoré vystupujice v podobe samo hodnotiaceho citu. Znamena to, ze je
to forma hodnotenia seba samého, a to prave sebou samym. Avsak svedomitost’ predstavuje
rozhodnost’ pri rieSeni jednotlivych situécii (Sicakova, Zemanovicova, 2000 ).

V kone¢nom ddsledku predstavuje etika spoloCensky jav, ktory zasahuje do vsetkych
oblasti Pudského Zivota. Co pre nis znamena, e bez etiky, ako i ucty k &loveku a
reSpektovaniu jeho zdkladnych prav, nemozno ocakavat’ v Zzivote uspech. Bez nej nie je

I'udsky zivot Gplny, bez etiky by svet nebol spravny ani natol’ko, ako je dnes.



1.2 Normy vo vztahu etika a policajna praca

Praca policie sa riadi ur¢itymi normami. Ako to uz bolo v praci vyssie uvedené, tieto
normy reprezentuju Specifické zasady a pravidla spravania policajtov. Treba tieZ poznamenat,
ze normy pre policajnli organizaciu st celospolocenské, a dané tistavou, zakonmi, ktoré su
obsiahnuté vo vyhléaskach, vo vestnikoch a nariadeniach. Samostatne 1 rozkazy
nadriadenych st normami policajnej organizécie, ktoré determinuji konanie, a tiez spravanie
jednotlivcov, scielom konkretizovat’® spdsoby konania a spravania policajtov, dalej
sankcionovat l'udi, a to tych, ktori nie su schopni plnit’ poziadavky, ktoré si vSak vyzaduje ich
funkcia (Martinska Vavrova, 2009, s. 128) .

Ako to uz bolo uvedené, fungovanie pravneho Statu musi byt zaloZené na upevilovani
pravnej istoty obCanov, €o je ale nepredstavitelné bez zarucenia pravnej istoty prisluSnikov
policie. Vyzaduje si to tiez ich pravnu a moralnu autoritu, d’alej akceptovatelnost’ zo strany
obCanov, ostatnych institucii Statu, ba v neposlednom rade pochopenie apomoc celej
spolo¢nosti. Je pochopitel'né tieZ, Ze policia musi mat’ v spolo€nosti svoju autoritu. Napokon,
zniZzena autorita, pripadne celkova strata autority by mohla viest k tbytku ddlezitych
vlastnosti, a to nielen profesionality a zdkonnosti, ale aj nestrannosti, a tiez moralnej kvality.
Treba vSak poznamenat, ze vysSie uvedené vlastnosti nie je mozné reStaurovat’ prijatim
zdkona, napokon obyvatelia Stitu nepristiipia k zmene svojho kritického nézoru na pripadné
nedostatky vydanim nového pravneho predpisu. A to je aj pochopitelné, ved’ treba uznat, ze
my l'udia ako inas cely stat potrebujeme policiu. Policiu fungujucu na zaklade pravneho
rezimu (Spurny, Matouskova, 2005, s. 96). A prave na tieto myslienky je vhodné nadviazat’,
d’al$iu dolezita stcast’ policajnej prace, etiku a moralku, ktoré suvisia s prioritnym principom
moralky policajta, ato teda so spravodlivostou, dalej reSpektovanim zakonov nasej
spolo¢nosti. Tie ohrani¢uji spravanie a konanie, pricom je dolezité bezpodmienectne, a to
v kazdej situacii reSpektovat’ spravodlivost’ a zakony. To vSak plati 1 v stkromnom Zivote
(Sahul, 2010).

Sloboda predstavuje moznost’ rozhodnut’ sa, inapriek castému vyskytu vonkajSich
a vnutornych obmedzeni. Uplné obmedzenie &loveka je vsak nemozné, je mozné ju vsak
zuzit. Etika sa zaoberd i moralnou hodnotou, ktora hovori o: Slobode véle — predstavuje
schopnost’ prijimat’ rozhodnutia. Slobode vol'by — predstavuje moznost’ ¢loveka urobit’ to, ¢o

povazuje za dobré alebo spravodlivé (Vysoka Skola Bezpe¢nostného Manazérstva, 2009).
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Ako je ndm to uz zname, v dnesnom svete je zial’ prirodzené, ze existuju prekazky, ktoré ndm
stazuji slobodné rozhodovanie, z Coho vyplyva, ze ani naSe konanie a spravanie nie je
v danej situécii interpretovatelné ako dobrovol'né, a to z dovodu prekazok delitelnych na:
Situaéné ktorymi mézu byt napriklad vasSen, nésilie a iné.

Trvalé prekazky moéze reprezentovat’ duSevna porucha, nemoc ainé (Jankovsky, 2003, s.
189) Sloboda mé rdzne formy delenia, ktoré predstavuje: Obcianska sloboda ktord znamena,
7e ani S§tat, ani Ziadna organizécia ¢i osoby nemo6zu zasahovat’ do vymedzenej sféry, a teda
zivota jednotlivcov, a teda ani ohrozit’ ich sikromie, bezpecnost’ a iné.

Osobna sloboda predstavuje vol'ny, nikym a ni¢im neobmedzeny pohyb ¢loveka.

Ekonomicka sloboda je typ slobody ktory je prave o 'ud’och, a teda o ich moznostiach ako
dosiahnut’ svoje vytycené ciele a naplnit’ ich, a tym uspokojit’ svoje potreby.

Politicka sloboda je zamerana tiez na I'udi, a teda je moznost'ou pre ¢loveka realizovat’ svoje
vytyéené zamery, ato vramci spolocnosti (Vysoka Skola Bezpenostného ManaZérstva,
2009).

Spravodlivost’. Spravodlivost’ chape véacsina z nas ako rovnost. Je vSak potrebné si ju
nemylit’ s rovnostarstvom, a to z dévodu, Ze medzi slobodou a rovnostou existuje rozpor.
Rozpor, ktory spociva v rozvoji osobnej slobody, a ta vytvara vo vécSine pripadov nezelanu
nerovnost’.

Ako uvadza vo svojej knihe Koreny (2000) spravodlivost’ sa posudzuje na zaklade
dvoch konceptov, ktorymi st: Liberalny koncept — predstavuje spravodlivost, ktora vystupuje
ako opravnd. Socialny koncept — na zaklade tohto konceptu sa spravodlivost’ chape ako
distribucia, ¢oho opakom je redistribu¢na spravodlivost, ktord si zakladd na principe
spravodlivej odplaty . Prave so slobodou sa spéja i zodpovednost’ a svedomie.

Zodpovednost’. Zodpovednost rozdelujeme na pravnu ktord predstavuje povinnost’
znaSat’ nasledky za poruSenie, alebo na druhej strane neplnenie pravnej povinnosti. Méze byt’
legalna a spoloc¢enska. Politickil ktora predstavuje povinnost’ znaSat’ nasledky za porusenie,
alebo na druhej strane neplnenie politickej povinnosti. Moralnu ktora viaze Cloveka za vsetky
jeho skutky, a to 1 skutky dobré ¢i zI€, vnutorné a vonkajsie, a tiez za nasledky tychto skutkov.
Zodpovednost’ sa spaja i s doverou a etikou, nakolko tvoria kI'i¢ové hodnoty pre naSu
Gspesnu existenciu (Vysokéa Skola Bezpe¢nostného ManaZérstva, 2009).

Svedomie. Svedomie zakuSame ako zvlastne moralne ,,zariadenie® v nas, ktoré nam
prikazuje nieco vykonat, alebo od toho upustit. Podla toho mdzeme svedomie najprv
charakterizovat’ ako normativnu inStanciu pozostavajucu z prikazov a zékazov, podla ktorych

mame konat’, aj ked nie vzdy tak aj fakticky koname (Koreny, 2008, s.15).
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1.3 Etika a vychova

Vychova v kontexte Specifickej cielavedomej Cinnosti ma spolocensko-historicky
charakter, ktora nielen vznikla, ale sa tiez vyvija neustdlym vyvojom l'udskej spolo¢nosti, a to
znamena s rozvojom i diferencidciou ako pracovnych, tak i vyrobnych ¢innosti. Postupne ako
dochadzalo k stdlemu rozvoju jazyka a pisma sa i vychova stavala nielen zvlastnou, ale i
Specializovanou oblastou spolocenskej ¢innosti (Kompoltova, 2005, s. 9). Napokon, aka je
ekonomické Struktara a uroven, ¢i politické zriadenie, presne definuje dant spolocnost’ a jej
posobenie.Dnes existuje nespocetné mnozstvo vychovnych modelov i koncepcii. I pedagogika
sa samostatne snazi opisat’ ich charakteristické Crty andsledne poukazat na najvicsie
odli$nosti v ramci ich posobenia. Vytycit' jeden, a to idedlny vychovny model je nemoZné,
i ked je na teoretickej rovine mozné uviest’ prave tie charakteristiky vychovného pdsobenia,
ktoré by bezpodmienecne zarucili najlepsie vysledky. Na druhej strane je vSak potrebné
sledovat’ i rozmanitost’ svetonazorov, atiez zivotnych filozofii, na zaklade ktorych nie je
mozné vyty¢it' jednu z koncepcii za najidedlnejSiu. Na zdklade sledovania a $tadii mnohych
autorov bolo preukazané, Ze vychadzajuc z poziadaviek demokratickej spolo¢nosti je az
nemozné urcit’ jediny, a to najlepsiu koncepciu vychovy. Pocas vyskumov sa vyuzival princip
opisu i1 porovnavania, a to hodnot stcasnych s preferovanym vo vychove uz aj v minulosti.
Nie je mozné tiez urcit’, ¢i su dnes vyuzivané koncepcie iné ako v minulosti, treba vSak uviest’
rozdiely, ktoré su iné¢ ako v ponimani hodndt, tak i v hodnotovej orientacii doby ¢i danej
spolo¢nosti. Tieto rozdiely sa vSak neodvijaji len od meniacej sa doby, ale i od chapania
samotnej vychovy ¢i vychovného posobenia dnes, teda v suCasnosti. Samostatne sa vSak
nejednotnost’ prejavuje odliSnymi ciel'mi, pristupom k procesu vychovavania, tiez uz
v spomenutej odlisSnej hodnotovej orientdcii. A prave k nej si mnohi vedeni rozdielnymi
predstavami, a to nielen o vychove, ale i 0 samotnom zivote, o svete (Gogova, Krockova,
Pintes, 2004, s. 28).Kazdy znas ako c¢lovek je cennou atvorivou bytostou sveta, ktorad
nachddza zmysel svojho snazenia sa ausilia prave v pldnoch smerujicich do budicna a
v snahe zdokonal'ovat’ sa. Ak by sme sa niekoho spytali, ¢o je jeho zakladnou otdzkou zmyslu
zivota, pravdepodobne by odpovedal, ze ciel’, resp. splnenie ciel’a, ktory chce a tazi naplnit’,
dosiahnut’. K naplneniu tychto cielov je vSak potrebné poznat hodnotové zameranie
ukazujuce vSetky cesty a smerovania, prave k ispeSnému uskuto¢neniu l'udskych idealov a k
dosiahnutiu vytycenych cielov. Je vSak bezpodmienecne dolezité si pripomenut, Ze ¢loveku
patri vyznamné miesto v spolo¢nosti. Z toho vyplyva, Ze cielom vychovy je formovat

kazdého cloveka v celej jeho komplexnosti, ato so zameranim na vSeludské hodnoty
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(Gogova, Krockova, Pintes, 2004, s. 52). Najma mladi I'udia potrebuju zivotné vzory, vizie ¢i
idealy na uspokojenie svojich potrieb v zivote. Potrebuju vSak iorientdciu na cielové
hodnoty, pretoze prave v nich je vyjadreny zmysel a obsah 'udského Zivota. A ten zmysel pre
hodnoty a idedly nadobudaji vSetci mladi I'udia vychovou, ktorej cielom je takto na prahu
treticho tisicrocia, snaha formovania l'udi spravnym smerom, aby znich mohli byt
plnohodnotné bytosti. Idealy vychovy predstavujuce vsSeobecné obrazy o cloveku, resp.
nositel'ovi najdolezitejSich hodndt, st podmienené a v znacnej miere ovplyvilované ako
socidlno-historickymi podmienkami, tiez mnohymi koncepciami ako i premenami
spolo¢nosti. A prave na zaklade tejto rozmanitosti je mozné rozlisit' idealy vychovy na
zéklade viacerych atributov, akymi st napriklad vlastnost, svetonazor, ¢i hodnota a miesto.
Cielom kaZzdej spolocnosti je vytvorit zékladny, ten najleps$i l'udsky ideél, ktory by
predstavoval obraz dokonalého c¢loveka, resp. nositel'a vlastnosti a hodnot potrebnych pre
zivot, ato by sa ndsledne pozadovalo v Zivote od kazdého. Treba si vSak pripomenut’, Ze
v skutocnosti st idealy ako myslienkové predstavy o osobnosti nielen univerzalne, ale tiez
abstraktné, ba dokonca su to predstavy stvarnujuce cestu smerovania. Ak sa ¢o najlepsie opise
idedl o obraze daného ¢loveka a pribliZia jeho poZiadavky kvality, dosiahne sa tym u jedinca
vicsia orientatnd hodnota vzt'ahujiuca sa ina orientanii hodnotu pre vychovné ciele.
V skuto¢nosti nie je vobec l'ahké sformulovat’ ideal vychovy do jednej myslienky, napriek
tomu sa na Svetovej konferencii o vzdeldvani pre vSetkych, podarilo zhrnat' tie Zivotné ciele
Cloveka na zéklade hodnotovej povahy edukac¢ného idedlu, ktoré su potrebné ako pre
biopsychicky i socidlny zivot ¢loveka.
Medzi tie patria nasledovné Zivotné ciele:
-prezit’,
-plne rozvinit’ svoje schopnosti,
-zit’ a pracovat’ v dostojnosti,
-zucCastnovat sa na rozvoji spolo¢nosti,
-zdokonalit’ kvalitu svojho Zivota,
-robit’ informované rozhodnutia,
-pokracovat’ v uceni sa (Gogova, Krockova, Pintes, 2004, s. 53).

Prave tieto vysSie uvedené ciele predstavuji pre mnohych znas akoby model
zivotného idedlu, resp. idedlu vychovy, ato v procese celozivotného formovania l'udskej
prave idedly a vizie. Tieto ciele vychovy predstavujii v tomto pripade normy c¢innosti dane;j

spolo¢nosti, ktoré su niou prendsané na oblast’ vychovy. Taktiez stanovuji smer vychovného
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pdsobenia, ba v neposlednom rade pdsobia ako regulacné a orientacné principy ostatnych,
resp. nizsich ciel'ov. VSeobecné ciele vychovy sa vSak zarad’uju do kategorie cielov vysSieho
radu, v ktorych dochédza k projektovaniu kvalit osobnosti, a prave ich tlohou je sa nasledne
vychovnym pdsobenim rozvijat’ (Gogova, Krockova, Pintes, 2004, s. 54).

V pedagogike sa stretavame s pestrym ¢lenenim cielov, preto je tlohou ucitelov a
realizdtorov vychovy rozhodnut’, ktoré¢ ciele su vo vychove prioritné a naopak. Pre spravne
vymedzenie cielov sa samozrejme klada urcité poziadavky, a to s cielom rozvoja cielovych
kvalit osobnosti a zabezpecenia ofakévaného spravania Ziakov.

Clenenie ciel'ov je zaloZené na viacerych kritériach, ktorymi su nasledovné:

- Obsah.

- Rozsah.

- Zavéznost.

- Casova naro¢nost.

- Realizovatel'nost.

- Pedagogické riadenie.

Konkretizacia vychovnych cielov predstavuje zlozity proces. AvSak prave spravne
vyty¢eny a vymedzeny ciel, dokdze a umoziiuje ako ziakom i ucitelom si zorganizovat’ co
najlepsie svoj Cas a povinnosti, a tym nielen motivovat’ ale i stimulovat’ vSetkych Ziakov
k uCeniu, k Cinnosti. Napokon ma ten spravny vychovny ciel moznost objektivnejsie
kontrolovat’ i hodnotit’” vykonanti pracu oboch stran, atak dospiet’ k spokojnosti (Gogova,

Krockova, Pintes, 2004, s. 59).
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2 ETIKA V POLICANEJ PRACI

Pojmu etika a jej definicii sme sa venovali v prvej kapitole nasej diplomovej praci.
Pokial’ chceme ale skumat’ policajnt etiku a definovat’ jej vzt'ah k bezpecnostnym zlozkam, je
potrebné definovat’ aj pojem policia. Pojem policia pochadza z gréckeho slova “politia“
arozumel sa nim verejny poriadok, spoluzitie ob¢ianstva, k docieleniu, ktorého mala slazit’
¢innost’ verejnej moci. Obsah pojmu policia sa menil aj vyvojom spolo¢nosti. V urcitej dobe
zahtnal vSetku Cinnost’ Statu, neskor sa jeho obsah menil vyvojom Statnej spravy. Pévod
policajnych orgédnov ma svoje korene vrozvoji miest. Tieto rozrastajice sa strediska
hospodarskeho, politického a kultirneho Zivota boli niitené regulovat’ zvlaStnymi opatreniami
vSetky oblasti zivota mesta, ¢i to uz boli zdravotné, stavebné, poziarne predpisy, starostlivost’
o miery a vahy na trhoch, ustanovenia normujuce 'udské spoluzitie obyvatel'ov (Sahul, 1993,
s. 7). Nutnost’ kontroly dodrziavania tychto predpisov viedla ku vzniku $pecialnych orgénov,
s povinnostou dbat’ na ich dodrziavanie. Praca v policajnom zbore, a tiez samotny vykon
policajnej sluzby predstavujii celozivotné povolanie, ato so vSetkymi zdkonnymi ako i
moralnymi pravidlami. Hlavnou tlohou kazdého prisluSnika policajného zboru je chranit
bezpecnost’ a poriadok v spolo¢nosti, d’alej presadzovat’ zdkonnost’, chranit’ prava a slobody
0s0b, ako aj preventivne posobit’ proti trestnej a inej protipravnej ¢innosti. Ba v neposlednom
rade je ich ulohou sa snazit’ o trvali podporu a doveru verejnosti (Ministerstvo vnutra SR (1),
Povolanie policajta) Ako hovori zakon 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore, povolanie policajta
zahffia Glohy v oblasti ochrany Zivota, zdravia a majetku. Dalej su to Glohy savisiace s
odhalovanim a prevenciou trestnych ¢inov, zabezpecovanim verejného poriadku, a tiez uloh
zameranych na boj proti terorizmu a organizovanému zlo¢inu, tiez na dohlad nad
bezpecnostou a plynulostou cestnej premavky. Policajnd praca si vyzaduje osoby, ateda
obcanov, ktori by nielen mali, ale aj chcu ctit’ a chranit’ zdkon, d’alej chcu pristupovat
individudlne a spravodlivo ku vSetkym obCanom, pricom maju zdujem i o prehlbovanie a
rozvijanie svojich vedomosti, znalosti ako aj odbornej kvalifikacie (Ministerstvo vnutra SR
(2), 2009). V kazdom demokratickom pravnom poriadku maji zakladné l'udské a obCianske
prava a slobody skutocne zvlastne postavenie, napokon budovanie pravneho Statu nie je bez
efektivne fungujucej policie predstavitelné. Nie je to mozné tiez bez demokratickych
pravnych noriem, ktoré upravuju jej postavenie i Glohy, d’alej pravomoc ako aj kompetencie.

Je vsak potrebné spomenut’ tiez povinnost’ policajnych organov, ktora interpretuje realizaciu
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ustavnych zakonov, atiez dalSich pravnych noriem. Pricom, prioritny ciel predstavuje
naplnenie prav a slobdd vsetkych obcanov (Klima, 2006, s. 341) .

Prace policie predstavuje sluzbu obCanom, ato icelej spoloCnosti, priCom je zjej
strany dolezité zachovavanie si svojho mocenského opravnenia a fungovania ako néstroju na
pravne uplatiiovanie Statneho donutenia. Je v kazdom pripade dodlezité o najlepSie a o
najdetailnejsie regulovat’ nielen organizaéni, ale aj funkéna stranku &innosti policie. Dalej
treba upriamit’ pozornost’ na fakty, ktoré hovoria o tom, Ze v pravnom §tate je povolené, a
teda umoznené ako Statnym organom a inStituciam, a tiez tym, ktori disponuju donutenim, len
to, o maju na zaklade tustavou alebo zdkonmi zverenou pravomocou a kompetenciami
umoznené (Sahul, 2010).

Dolezité je poznamenat, Ze policajti nie su tvorcami zdkonov, ich tulohou je
zodpovednost’ za ich dodrziavanie, pretoZe mézu prave porusenim alebo prekrocenim svojich
opravneni sposobit’ vacsie, a teda nemalé Skody (Chromy, Veseckd, 2009, s.74).

Napokon v spravne fungujicom pravnom S$tate sa policia usiluje nielen si ziskat, ale i
udrzat’ doveru verejnosti. Preto by mali vSetci prislusnici policie dbat’ na to, aby oni sami
dodrziavali zdkonmi stanovené normy a pravidla, a aby tieZ neprejavili ani najmensi ndznak
snahy zneuzitia svojej pravomoci. Je to ddlezité, aby mali l'udia tvoriaci nasu spolo¢nost
istotu, ze konaju policajti v kazdom pripade tak, ako im to zadkon kaze, s cielom ochrany osob
¢1 majetku (Sahul, 2010).

Postoj a nazor ¢loveka na policajnu pracu, avSak ina §tatnu moc, ovplyviluju prave
osobné¢ zazitky, ateda skusenost, ato pozitivna, pripadne negativna, ktord vSak zostava
v paméti ludi vrytd dlhodobejSie. Negativnu mienku moéze spdsobit’ i pocit obyvatel'stva,
ktory tlmoc¢i nedostatocny zaujem zo strany policie o ich bezpecnost’, dalej majetok. Preto by
bolo spravne pochopit, Ze Gsilim vykondvat organizovanu policajni Cinnost’ v sulade s
pravnymi normami, predstavuje na druhej strane ziskanie vysokého socidlneho statusu, ale aj
inych vyhod (Allhoff, Allhoff, 2008, s.57) . Napokon, ak by vykonavala policia, a teda kazdy
jej zamestnanec svoju pracu precizne, a tieZ podla noriem a zakonov, ako si to ich préaca
vyzaduje, bola by ich praca, ako i celkova praca verejnej spravy ¢im viac oceilovana. Myslené
vSak bolo na jednotlivcov, ktori zikladné, atym ziadne kritérid svojho povolania
nedodrziavaju. V kone¢nom désledku to znamenad, Ze k spravnemu vykonu tohto povolania je
pochopenie ddlezitosti a hodnoty zivotnej potreby, ato bezpecnosti kazdého znas (Sahul,

2010).
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Ak sa spomina etika bezpeCnostnych sluzieb, vo vicSine hovori sa o postupe
aplikovania etickych principov, a to v praci bezpe¢nostnych sluzieb. V pripade, kedy sa etika
aplikuje na bezpecnostné sluzby, nestdva sa zizenou, ani striktne vymedzenou pre okruh l'udi.
Prave naopak, vystupuje v SirSich celospolocenskych stvislostiach. A to je dovodom, preco
by sa malo hovorit’ o etike v ¢innosti bezpe¢nostnych sluzieb, a teda nie o bezpecnostnej etike
(Jankovsky, 2003, s. 193). Policia ako zdkonna institucia, berie svoju tlohu ochrancu vel'mi
vazne. Tento postoj spolu sjej spolocenskou rolou bojovnika proti kriminalite vytvara
definiciu policajnej prace. Formalny systém zasad kazdého policajného utvaru musi tuto
definiciu podporovat aod pracovnikov policie vyzadovat, aby postupovali podla
stanovenych noriem. Va&§ina policajnych Gtvarov prijala formalny eticky kodex (PRILOHA
¢. 1), ktoré st dnes rozsirené a viac Strukturované nez v minulosti. Jednou z organizécii, ktora
vyvinula  podobné etick¢é kdodexy je Medzinarodnd asocidcia policajnych veritelov

(PRILOHA ¢. 2.).
2.1 Etické vzdelavanie policie

V spolo¢nosti policia ¢asto vystupuje v lohe zéachrancu, fungujiic navonok ako
napoly utajené spolocenstvo , s odliSnymi zvézkami, ritudlmi, hodnotami, slovnou zasobou,
ako aj moralkou. Nazorov na existenciu Specialnej policajnej etiky je zdrojom protikladov
pre mnohych l'udi. Na jednej strane sa odliSnost’ etického kodexu policajtov vysvetl'uje
a pozaduje zdovodu samostatne podstaty prace policie, aby sa zabezpecili predpoklady
fungovania Zivota dan¢ho spoloCenstva. Na druhej strane je ich etika zdrojom odcudzovania
sa. Pri stretnutiach s policiou sa mnohi citia neisto a nedoveruju jej. Hoci uz spomenuté
dovody, nie su jediné, prec¢o sa nazdavame, ze policia ma odlisny eticky kodex, v zaklade ide
o chybné chapanie policajnej etiky vSeobecne. Luknic, A. 1999, s. 138).

Morélnost’ sa vo svojej podstate tyka celého l'udstva v ramci nim vytvorenych
vztahov. Co je a o by malo byt- odli§né v praci policajtov, nie je eticky kodex, ale to,
v akom kontexte sa pouziva. Policajnd etika sa dostdva so konfronticie so situdciami
I'udského rozhodovania za nezvycajnych podmienok, v ktorych policajny tim musi reagovat
na také pripady, ktoré s Casto skonStruované nel'udskym sposobom, aich podstata moze
nabadat’ k takému istému reagovaniu aj tych, ktori maji na starosti vySetrovanie dané¢ho
pripadu. Preco treba ucit' o policajnej etike? Odpoved spociva v Specifickosti prace policie.

Prislu$nici policie pravidelne rozhoduji o takych pripadoch, ktoré nie st stcastou
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kazdodenného zivota. Preto na to musia byt dostatoénym spdsobom pripraveni. Na zaklade
toho je potrebné si uvedomit’ nasledujtice zasady policajnej prace.

Prislusnici policie maju pravomoc. Vratane prdvomoci pouzit’ na rdéznych urovniach rézne
prostriedky sily. Tato pravomoc im dovol'uje slobodne, ale uvazene rozhodovat o ich pouZiti.
Nasledky ich konkrétneho rozhodovaniam moézu mat’ vo vztahu k obfanom obrovské
rozmery. Preto je potrebné aby prislusnici policie presli vyucbou, ak tito pravomoc pouzivat
( Davis, 1975).

KedZe vicsiu Cast’ prace policie tvoria pripady vybiehajice zramca normaélneho Zivota,
mnoho ¢innosti z rozhodovacieho procesu policie sa uskuto¢niuje v situaciach, ked’ nie su
k dispozicii automatické a ndvykové moralne reakcie, ktoré su bezné kazdodenného sledu
zivota. Policia Casto prichddza do styku s I'ud'mi, ktori bud’ nemaju prili§ vel'ké moralne
zabrany, a vlastne pre nich takmer ni¢ neznamenaji- asponi v tom cCase- alebo ide o sthrn
javov, ktoré su prili§ komplexné na to, aby sa dali zvladnut beznymi dispoziciami
intuitivnych moralnych zasad. Na zéklade toho nemozno predpokladat’, ze vychova bezného
moralneho charakteru ich dostato¢ne pripravila na rozhodovanie, ktorym pri praci pre policiu
musia Celit’.

Prislusnikov policie ¢asto volaji k pripadom preto, aby riesili situdcie krizové alebo
také, ktoré neposkytuju cas na dlhé rozmyslanie. Ak maji v takychto podmienkach
zareagovat’ rychlo a rozvazne, je dolezité, aby na to boli pripraveni, s vhodne vycvi¢enom
predispoziciou.

Riesit’ krizové situacie nie je pre policiu dobrovolna zalezitost, ale je to ich zakonna
s organiza¢na povinnost’. Od l'udi, ktori maju za tlohu fungovat’ v roli “dobrého sanitara®, sa
ocakava urcitad davka moralnosti Prislusnici policie su povinni zasahovat’ do situécii, ktorym
sa ini zd’aleka vyhybaju. RieSenie takychto situacii sa moze stat’ ve'mi ndronou zalezitost'ou.

Slaba vola je vseludsky problém. Vedome rozlisit’, ¢o je spravne a ¢ je vhodné, nestaci
v pripadoch, ked’ sa treba rozhodnut’ pre jednu z moznosti. Policajti si predmetom pokusenie
v ovela vicSej miere ako l'udia beznych profesii. Pre vacSinu l'udi nie je vobec tazké
dosiahnut, aby ich ostatny pokladali sa milych l'udi. Policajti sa neustidle dostavaju do
situacie, ked’ st vystaveny hnevu, kde cenou toho, aby bol policajt akceptovany ako “dobry
clovek®, je zanedbanie svojej povinnosti alebo prijatie nezasluzenej odmeny.

Pokusenie zanedbat’ svoje povinnosti neprichadza vzdy len zvonku, ale ja zvnutra. Uz na
prvom stupni sa policia snazi sformovat’ extrémne silné putd v rdmci vylucnosti ich vlastnej
skupiny, To ma nielen dodlezit¢ funkéné prvky, ale ak negativa. Dochadza k vytvoreniu

vel'kého tlaku na vsetkych spolupracovnikov, aby zachovavali normy stanovené vo svojej
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skupine. Musi existovat’ vysokd davka moralnej odvahy, aby nedoslo k zni¢eniu moralnej
autonomie a moralnej integrity danej skupiny.

Na zéklade tohto nemozno predpokladat’, ze ti, Co vstupia do radov policie, budi hned’
pripraveny na vSetky moralne vyzvy, ktoré ich cakaju. Hoci policajna etika je len
pokracovanim zékladného etického kodexu a od policie sa vyzaduje len 'udsky reagovat na
tie situacie, na ktoré ju bezné zalezitosti normalneho Zivota dostato¢ne nepripravia. (Lukni¢
A, 1999, s. 140- 141).

Pri vyucbe policajnej etiky je cielom ahlavne snahou dosiahnut’ tri zakladné ciele
(Hefferrnan, 1982, s. 28-35).

Posilnenie moralnej odhodlanosti
Ako sme uz uviedli, pracovnici policie st vystaveny relativne vicSiemu tlaku, nez aky
pocitujeme v beznom Zzivote. St povinny udrzat’ si svoj postoj a svoju neustupcivost. Vyucba
policajnej etiky im mdze pomdct’ znasat’ stres spojeny s ich pracou a posilnit’ aj ich moralnu
odhodlanost’. Dovod zavedenia vyucby policajnej etiky sa z tohto hl'adiska javi ako podpora
uzsSieho vztahu medzi vierou a ¢inom, medzi zavizkom a skutkom, snahou a skutoc¢nou
realitou. Jeho cielom je postavit’ sa proti slabej voli pokuSeniu a strate kontroly (Lukni¢, A,
1999, s. 147).

Moralnu vnimavost’
Aj napriek tomu, ze l'udia, ktori zaCinaji pracovat’ pre policiu, maji uz vyvinutd urcita
moralnu kapacitu, tazko je mozné predpokladat’, ze dosiahli svoj plny potencidl. Naopak,
modzme ocCakavat’, ze Cast’ ich moralnej pripravy, ktora ziskali, nebude vobec vyhovovat’ pre
ten druh prace, ktory si zvolili ako svoje zamestnanie. Je celkom pravdepodobné, kedze
k vyvoju ich moralneho charakteru dochadzalo v ur¢itom socidlnom prostredi, ovplyvnenom
uréitymi navykmi, Ze na povrch sa vyplavia urcité predsudky a zaujatost’ konkrétnej socialnej
triedy a jej zvyklosti. PrisliSnici policie ¢asto pracuju v zmieSanom prostredi ¢i uz socidlnom
alebo kulturnom, a ak nie su dostatocne citlivi vo¢i podmienkam inych nez tych, na ktoré boli
zatial’ zvyknuti, ich zasah nemusi byt spravny. Preto jednym z cielov vyucby policajnej etiky
je rozvinut’ moralnu vnimavost, ponorenie sa do moralnej hibky uritého pripadu. Treba si
teda uvedomit, ze hoci zac¢inajuci policajti prejdi moralnou vyucbou a vycvikom, budu si
musiet’ jednotlivo uvedomovat’ vplyv réznorodych moralnych navykov a tradicii, od ktorych
sa musia v urCitom zmysle oslobodit’ (Lukni¢, 1999, s. 150).

Podelenie sa o poznatky moralneho vedomia a expertizy
Vo filozofickych kruhoch prebiehaju dlhotrvajice uvahy o moznostiach moralnej expertizy (

Frey, 1978, s. 47-52) ¢i (Szabados, 1978, s. 117-129). Tvrdia, ze snaha o vytvorenie moralnej
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expertizy predstavuje podstatu zmyslu vyucby policajnej etiky. Th sa ndm vynara otazka, ¢o
vlastne chapeme pod pojmom vytvorenie a vyvoj moralnej expertizy. Pracovnikom policie
bola s doverou ulozena funkcia, kde ich rozhodnutia vo velkej miere ovplyviiuju ¢lenov tejto
spolocnosti, ktorej prislusné policajné utvary sluzia. Tieto rozhodovania su Casto aj zlozité, aj
problematické. Ak nie je vyvinuty uréity stupenn odbornosti a expertizy pri zistovani mnozstva
rozvetvenych vplyvov, ktoré nasledne ovplyvituji konecné rozhodnutie a zvoleny postup,
modze dojst’ ku kompromitovaniu alebo k naruseniu prav a noriem, ktoré sa musia v 'udskej
spolo¢nosti zachovavat'.

,Kry si vlastny chrbat®. ,, Nerob prilisny hluk®. ,Nikdy nenechaj druhého policajta
v kasi®“. A pod (Reuss- Ianni, 1983) , to nie su znaky moralnej autonémie, ale obranna kulttra
v uritom spoloc¢enstve. Kazdodennej praci osozi, ak dochddza k systematickym tvaham
o etickych dimenziach rozhodovacieho procesu AK sa prislusnikovi policie ponikne maly
dar, musi na to spravne reagovat. Nerozvazne prijatie daru , ako aj prikrie odmietnutie mozu
vyvolat' tazkosti, najmd vtedy, ak je prislusny policajny tutvar tzko napojeny na
spolodenstvo, ktorému slizi. Len taky pracovnik policie, ktory plne chape kritickii hibku
a zlozitost’ celej transakcie ponuky daru, je pripraveny reagovat’ takym spdsobom, ktory je
v stlade s moralnou kvalitou vztahov medzi policiou a danym spolocenstvom obcanov (

Cohen 1986).

2.2 Normy policajnej etiky

V suvislosti s policajnou etikou sa vytvorilo pat’ policajnych zasad , pat’ zékladnych
policajnych Standardov a zodpovednosti, ktoré v istom zmysle urcuju rozmery moci, ktoré ma
v rukach policia.

Rovnaky pristup stanovuje , Ze policia ako socialny prostriedok spolo¢nosti musi
poskytovat’ kazdému rovnaky pristup k svojim sluzbam. Policajti musia byt k dispozicii
a vstapit’ do sporov, do roztrziek alebo pripadov poruSovania zdkonov: na scény zlocinu,
domadcich vytrznosti, nehod, velkych nezdkonnych zhromazdeni alebo hlu¢nych vecierkov.
(Lukni¢, 1999, s. 97) Zasada hovori o tom, Ze policia ako socidlny prostriedok ma za tlohu
poskytovat” kazdému c¢loveku, ako rovnaky, tak i rovnopravny pristup k svojim sluzbam.
Nebezpecenstvo zneuzitia tejto zdsady vSak spociva v nasledovnych dvoch pripadoch:
zapletenie sa do protekciondrstva, ignorovanie potrieb urcitych skupin. (Ministerstvo vnutra

SR (1), 2009).
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Dovera verejnosti  hovori o dovere obcanov voci policajtom. O tom, Ze je dolezité
vyhnut' sa situaciam, kedy moze dojst’ k zneuzivaniu moci policajtov, ktora sa zakladd na
dovere, nakol'ko st vSetci zamestnanci policie povinni pristupovat’ k jednotlivym pripadom
jednak rezervovane, najmi vSak s potrebnou davkou sebaovladania (Gajdosova, 2000, s. 65).
Z toho vyplyva, ze policajti nesmi vyuzivat’ svoju verejnu autoritu. Vyuzitie verejnej autority
by predstavoval spdsob zvyhodnovania svojho finanéného zabezpecenia, ¢o je najcastejSou
pricinou straty dovery verejnosti.

Bezpecnost’ a ochrana  Specifikuje, Ze rovnovéahu treba nastolit’ nie ako kompromis
medzi dvoma réznymi ciel'mi, ale ako nasmerovanie prostriedkov (zachovéavanie zdkonov) na
ciel’ (bezpe¢nost’ a ochrana). Policia musi sluzit’ zdkonom, a to s cielom udrzania bezpecnosti
a ochrany spoloc¢nosti. T4to norma urcuje
Smer policajného zésahu a stanovuje hranice, kde prili§ horliva alebo nepremyslenti policajnu
akciu nemozno prijat’.

Spolupraca je dolezita, nakolko pracu policie nie je mozné efektivne vykonavat
samostatne. Kvalita policajnej sluzby, ktorej sa spolocnosti dostava, zavisi od zauZzivanych
metdd zabezpeCovania zakonov a konzistentnosti odozvy a reakcii celého policajného utvaru.
(Vysoka Skola Bezpeénostného ManaZérstva, 2009). Ktomu je vSak  potrebné
dodrziavat’ i hlavné body timovej prace, ktorymi st nasledovné: koordinacia, komunikacia,
spolupraca (Ondrejkova, 2001, s.36). V niektorych pripadoch vSak dochadza k narusovanie
timovej prace, ¢o znamend porusovanie zasady spoluprace. K takymto situdcidm dochadza
vyuzitim nasledovnych praktik: Spravodlivost’ ulice predstavuje jednu z tych praktik, ktora
hovori o tom, ze policajt si sam vyhradzuje pravo sudit’ a trestat’ (Rybar, 2001, s.136).

Hortca stopa hovori o pripadoch, tykajtcich sa policajtov, vyhladavajiacich pripady,
ktoré si vyzaduju podla mnohych vic¢Siu mieru utajenia, nakol’ko mdze ist' o pripady s
moznostou zatknutia, a prave to modze byt dovodom, preco sa s ostatnymi o nadobudnuté
informécie nepodelia. Maju strach z uniku informacii, ktoré by mohli ohrozit’ vySetrovanie,
pripadne chcu zasviet sami. Preto je jednoznacné vyhlasit, ze Hortca stopa uberd na
efektivite timovej spoluprace. Slepa oddanost’ — predstavuje praktiku, ktord je presnym
opakom horucej stopy. To znamend, Ze meni normu spoluprace na bezhrani¢ni oddanost’, a to
voci vSetkym spolupracovnikom (Rybar, 2001, s. 127) .

Objektivnost’ definuje policajnu pracu ako spolocensku ulohu, ktora od policajta
vyzaduje, aby potlacil svoje osobné pocity a preukdzal objektivitu. Hovori o dodrziavani
objektivity, ¢o si miestami vyZaduje ipotlaenie vlastnej osobnosti iemocii policajtov.

I v pripade tejto zdsady sa mdzu vyskytnut' znacné odchylky. Odchylky zasady predstavuju
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nasledovné znaky: Nadmernd ucast — odchylka hovori o prejaveni zvySenej starostlivosti
o Ucastnikov situdcie.

Cynizmus hovori o znizenom, alebo Ziadnom zaujme zo strany policajtov, postarat’ sa
o ziCastnenych v danom pripade. A to znamend tiez ignoraciu potreby, prejavit’ potrebni
mieru starostlivosti (Vysoka Skola Bezpe&nostného Manazérstva, 2009).
Normy policajnej etiky ndm umoziiuji pochopit’, preco st niektoré =z policajnych praktik
neprijatelné, aktoré sa, naopak, pozaduju. Vymedzuji sa tak oblasti ich povinnosti-
minimum, ktoré sa od ¢innosti policie o¢akavaji. Do popredia by sa mali dostat’ pozitivne
vlastnosti pracovnikov policie, aby sa identifikovali najvhodnejSie rieSenia roznych

problémov spolocnosti

2.3 Bezpecnost’ v 21.storoci

Ako uvadza autor diela Bezpednost v 21. storo¢i, Stefan Volner (2009,s.19),
neexistuje vSeobecna, abstraktna, univerzalna, d’alej celostna, trvald a nemenné bezpec¢nost.
Bezpecnost’ predstavuje konkrétno-historicky, dynamicky relativny, r6znorody, mnohoraky,
mnohotvarny a viacurovilovy fenomén. Mnohi autori sa vo svojich dielach snazili definovat’
tento fenomén, a to na zéklade svojej filo3ofie. Jednym z vyznamnych autorov bol Barték,
ktory interpretuje bezpecnost’ ako uvedomovany stav. A to stav, ktory je vlastny len 'udom.
Tematika bezpecnosti, ¢i nebezpecia sa v najcastejSich pripadoch spomina v suvislosti s
potrebami, hodnotami ¢i zdujmami. Napokon priroda, baktérie ¢i vesmir nie su samy o sebe
bezpecné Ci nebezpecné. V skutocnosti len jednoducho existuju, a teda vyvijaju sa, a teda su
presne také, ako ich evolucia vesmiru a prirody vytvorila. Ako to i mnohi autori uvadzaju,
vSetky prirodné i biologické deje existuju sami o sebe (Volner, 2009, s. 19) .

Existuju vSak niektoré deje, prirodné procesy v biosfére, ktoré su pre nas, a teda pre
I'udstvo nebezpecné, Co znamena, Ze ohrozuji nasu existenciu. Avsak nielen naSu existenciu,
ale tieZ vyvoj, uspokojovanie nasich potrieb a zaujmov.

Socialny charakter bezpecnosti sa prejavuje, chape a interpretuje rozdielnym spésobom
ako jednotlivcami, tak i1 spolo¢enstvami (Volner, 2009, s. 20). V pripade mnohych Statov sa
ako nebezpecenstvo prejavuje terorizmus, pricom samotni teroristi hovoria o inom
nebezpecenstve, na zaklade ktorého vykonavaji a uskutoCiiujii uz spominané teroristické
akcie a Utoky. V davnych casoch predstavovali pre Socialistické krajiny nebezpecenstvo
prave kapitalistické krajiny, Staty NATO, a naopak. Neustdle zmeny, miestami

nepochopite'ného charakteru, vSak dnes uz jednozna¢ne hovoria a preukazuju, ze prave
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&lenstvo tychto krajin v NATO a v EU, je pilierovou podmienkou zaruky ich bezpeénosti.

Bezpecnost’ je mozné interpretovat’ ako stav, do ktorého sa l'udia a spolocenstva dostali
na zaklade zmien vonkajSieho prostredia a vntitorného systému. Tento stav je mozné dalej
definovat’ stavom absencie, ktory vsSak spolo¢nost’” nepokladd za nebezpetny, a teda
ohrozujuci existenciu l'udstva. Volner 2009, s. 20- 23).

Bezpecnost’ vzdy konkrétna. To znamend, Ze sa tyka konkrétneho javu, procesu, ¢i
veci, alebo vztahu, ale to za konkrétnych okolnosti a podmienok, a tiezZ v konkrétnom
priestore a Case, d’alej v konkrétnej forme prejavu ako i kvalite. Z toho jednoznacne vyplyva,
ze bezpecnost’ nie je vS§eobecnym, univerzalnym ani trvalo platnym stavom systému. Preto,
to, ¢o je mozné v konkrétnom momente nazvat za bezpecné sa o chvilu moze stat
nebezpeénym. V jednej chvili sa stav moze zdat’ bezpecny, jednotlivec sa vo svojom State
modze citit bezpene, mdze vSak nastat’ necakany zvrat, a to na zdklade zmenenej ¢i
prebiehajicej okolnosti, udalosti, ba stav bezpefia moéze vymenit stav strachu, a teda
nebezpecenstva, a to na zéklade neziadanej okolnosti, napriklad anarchie (Volner, 2009, s.
21). Bezpecnost’ predstavuje dynamicky fenomén, pre ktory je charakteristicky nelinearny
vyvoj (pohyb), a preto dynamika vnutornych a vonkajSich zmien vplyva i na dynamiku
samotného systému. Z toho vSak vyplyva, ze bezpecnost' je v kazdom momente ina. To
znamend, ze nikdy nie je rovnakd a stala ¢o do kvality, intenzity, funkcii, formy prejavu, ¢i
nasledkov ani trvania. Ako to potvrdzuje skutocna realita, my vSetci, a teda I'udia kondme
uvedomele a cielavedome, s vedomym zamerom (Volner, 2009, s. 23) .

Vo chvili kedy si uvedomujeme vplyvy a dosledky najroznejSich prirodnych a
spolocenskych dejov vo vztahu so svojou existenciou a osobnym vyvojom, vyvijame vsetky
mozné bezpecnostné, a teda nie nebezpecné aktivity s cielom nielen Celit’, chranit’ sa, ale i
eliminovat,, a teda odstranit’ procesy naruSajice a ohrozujlice bezpecnost’ (Volner, 2009, s.
24). Preto sa tento proces nazyva procesom zaistovania bezpe€nosti, ktorého hlavnym
cielom je dosiahnut’ pocit, resp. stav bezpecnosti jednotlivca, a teda cloveka, ako aj celého, a
teda spolocenského systému.

Pojem bezpecnost’ je SirSim pojmom ako bezpecnostny systém. Prave z hladiska
teorie systému je bezpecnostny systém spolo¢nosti jednym z podsystémov spolocenského
systému. Z funkéného hladiska interpretuje bezpecnostny systém spolocnosti nastroj
zabezpeCovania bezpecnosti celej nasej spoloc¢nosti. Cielom je docielit’ stav bezpecnosti.
Napokon stav bezpecnosti je spoloCenskymi systémami vytvdrany zo snahy, zaistit’ svoj
bezpecny vyvoj, a teda svoju bezpecnost’. Preto sa pojem bezpecnostny systém spolo¢nosti

modze definovat’ aj ako vzajomne prepojené a zosietované elementy, d’alej vztahy, spojenia,
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uzly, procesy a normy. Prave tie zaistuju a zastreSuju existenciu, fungovanie a vyvoj
spolo¢nosti, a tym aj jej bezpecnost'.

Je vel'mi dolezité si tieZ pripustit’ a uznat, Ze samotnd bezpecnost’ spolo¢nosti, a tym
Pudstva, zavisi aj od toho, v akom prirodnom prostredi sa nachddza. Doleziti ulohu zohrava i
fakt, ako nan, a teda nebezpecne ¢i bezpecne dané prostredie posobi, a tym aj ¢i je pren
takéto prostredie, i d’alSie deje v niom, bezpecné alebo nebezpecné. Pretoze v takom pripade,
ak st nebezpecné, je potrebné, aby si vybudoval taky bezpecnostny systém, ktory mu umozni
v tomto prostredi nielen d’alej existovat’, ale si i d’alej vyvijat’.

Zo vsetkych vyssie uvedenych informacii jednoznacne vyplyva, ze ako kozmos, d’alej
planéta, a teda celkova l'udska spolo¢nost, a tym aj jej mikrocastice so svojimi procesmi a
vplyvmi na l'udsku spolo¢nost’, nielenze determinuju podmienky, ale tiez existenciu 'udstva
a jej vyvoj. Niektoré z tychto dejov su pre l'udstvo bezpecné, niektoré vSak prave naopak.
Preto treba pripomentt, Ze ¢lovek sam nie je v ziadnom pripade k svojmu externému
prostrediu pasivny, ale naopak, napokon, vedome do procesov zasahuje, a to s cielom do
nich preniknut’, prave v prospech dosiahnutia svojich zaujmov. Tym vSak pre dan¢ho jedinca
vznikaji 1 nové hrozby a prilezitosti, pre je len na flom, vytvorit’ a udrzat’ si bezpec¢nost’ a
ucelnost’ svojich krokov. Preto je dnes velmi ddlezité uvedomit’ si fakt, Ze spoloCensky
bezpecnostny systém predstavuje prienik, a tiez sucast’ vSetkych oblasti spolocenského
zivota, a teda ekonomickej, politickej, d’alej vojenskej, socidlnej, vedecko-technickej, tiez

energetickej, duchovnej, ako aj ekologickej a informacnej oblasti (Volner, 2009, s. 25).

2.4 Medzinarodna bezpecnost’

Pojem narodny zaujem patri medzi najCastejSie vyuzivany pojem, tak ako vo
vnutropolitickych debatach a sporoch, d’alej v politickej publicistike, ale i v odbornych
diskusiach o zahrani¢nej a bezpecnostnej politike Statu. Tymto pojmom argumentuju nielen
politici, ale aj vojaci i obCianski aktivisti. Je vSak potrebné pripomenut’, ze odvolavanie sa na
tento pojem, pripadne odvolavanie sa na jeho ekvivalenty sa objavuje i v klacovych
dokumentoch mnohych S$tatov. Tie predstavuji bezpecnostné, d’alej obranné, vojenské ako aj
zahrani¢nopolitické koncepcie, dalej st to aj doktriny a vladne programy. Autor diela
uvadza, ze prave tato kategoria je aj napriek istej nejednoznacnosti obsahu, a tiez napriek
silnému emocionadlnemu néboju, ktory obsahuje, nielen vyznamnym komunika¢nym

prostriedkom v praktickej zahrani¢nej ako aj bezpe€nostnej politike. Predstavuje aj
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bezpodmienecne pilierovy nastroj analyzy medzinarodnych vztahov, a teda aj bezpecnosti
(Skvrnda, Pawera, Weiss, 2008, s. 107) . J. Wiatr konstatuje, Ze kategoria narodny zaujem
ma dvojaky kontext. Prvy kontext predstavuje politicky diskurz. Prave v fiom politici a
publicisti zdovodiiuju urcité konanie Statu alebo politickych sil, ktoré reprezentuja, a to
spdsobom odvolavania sa na kategdriu narodného zaujmu. Prave v tomto pripade nadobuda
kategéria narodny zaujem normativny charakter. Dochadza k posudzovaniu toho, co je, a
teda Co nie je v sulade s ndrodnym zaujmom, to znamend €o je odovodnené. Kategoria
narodny zdujem sa objavuje aj v inej suvislosti. A to v pripade kedy si vyskumnik
medzinarodnych vzt'ahov kladie napriklad otazku, ¢im sa riadili predstavitelia Statu v situdcii
ked prijimali urcité rozhodnutia suvisiace s celkovym dopadom na spolo¢nost. V tomto
kontexte sa vSak uz narodny zdujem prejavuje v etickom zmysle formou neutrélnej kategorie,
a to vedeckej analyzy. To znamend, Ze sa vyskumnik usiluje zistit’ fakt, ¢i sa dany politik
riadil a drzal pri prijimani urCitych rozhodnuti narodnych zaujmov, d’alej ideologickych
pohl'adov a skupinovych zaujmov, ¢i dynastickych ambicii, pripadne inymi doévodmi
(Skvrnda, Pawera, Weiss, 2008, s. 107). Popri ddleZitosti rozliSovania ideologického,
normativneho vyznamu na jednej strane a analytického vyznamu kategérie ndrodny zaujem
na druhej strane, by bolo, a teda je jednym z prioritnych teoreticko - metodologickych
problémov, venovanie dostato¢nej pozornosti prave nepresnosti v pouzivanej terminologii. A
to v pripadoch, kedy sa suCasne pouzivaju také terminy ako ciel’, narodny zdujem, zaujem,
hodnota.

Doévodom je, Ze sa miestami chépu ako rdzne kategorie, inokedy ako synonyma. Aj
popri tymto vyssie uvedenym problémom nie je v realistickej teorii odmietnuta uzito¢nost’
pojmu narodny zdujem ziadnymi kritikom, prave naopak. Prave tento pojem pomaha podla
R. Arona mnohym obcfanom nielen si uvedomit’, ale tiez spoznat’ svoju prisluSnost’ k
jednotnému politickému spologenstvu. Dalej A. Wolfers zdoraznil, Ze prave narodné zaujmy
su tie zaujmy, ktoré si zasluhuju vel'mi starostlivé Studium. Prave preto sa J. Rosenau zastdva
nazoru, Ze pouzivanie, resp. ¢asté pouzivanie pojmu narodny zdujem je dovodom k tomu, aby
bol predmetom analyzy (Skvrnda, Pawera, Weiss, 2008, s. 107). Je jednoznaéne mozné
zastavat’ sa nazoru, Ze kategdria narodny zaujem ostava aj nad’alej v centre pozornosti teorie
a praxe medzinarodnych vztahov ako aj medzinarodnej bezpecnosti, a to z dévodu, Ze jej
prostrednictvom sa popisuje, dalej objasiiuje spravanie sa Statov ako 1 vysledky ich

vzajomného pdsobenia prave v medzinarodnej politike.
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2.5 Zneuzitie moci

Moc a jej pouzivanie, a to v kazdom $tate musi mat’ ur€iti moralku. Moc nemdze byt
svojvol'na, a tiez je dolezité¢ aby mala svoje hranice, ktoré sa musia dodrziavat’ a reSpektovat’.
K pochopeniu moci by bolo vhodné uviest’ jedno krasne prirovnanie, ktoré¢ hovori, ze moc je
ako rieka, ktora je vel'mi uzito¢nd, ale len pokial’ ide svojim uréenym korytom. Je vSak
devastujlica a az niciva, a to vtedy, ked’ sa vyleje zo svojich brehov, a tym zaplavi okolie.

Preto si mnohi znas casto kladu otdzky, aké su hranice moci a ¢i vobec existuju
nejaké hranice moci (Kiss, 2006). Etické hladisko hovori, ze pouzitie moci musi byt
v kazdom pripade v stilade s moralnymi hodnotami, a tiez, ze im nesmie protirecit, napokon
moc nie je dand l'udstvu na to, aby bolo vyuZzivana svojvol'ne a nezodpovedne. Moc je dané
preto, resp. je dand nositelom moci preto, aby prave oni boli hradzou, aby boli murom, a tym
dokazali zabranit’ zneuzitiu moci (Kiss, 2006).

Ako to vSak v nasom State byva, ani moc Statu nie je, nedokdze byt mocou pre moc
samu. Ziadny $tat nema takpovediac volny $ek na pouZivanie moci, napokon hranice moci st
udavané Statnymi zdkonmi. Tieto zdkony sam §tat nielen navrhuje a vytvara. Jeho ulohou je
tiez tieto zdkony dodrziavat' a nimi sa riadit, ba v ziadnom pripade neprekracovat. Ved
uznajme, prave Stat musi, teda by mal byt takpovediac garantom dodrziavania spravneho
pouzivania moci, a to nielen samym S$titom, ale aj jednotlivcami, tvoriacimi na§ Stat
(Fobelova, 2005, s.145). Avsak v pripade, ze garant sklame, znamena to, ze sdm S$tat sa stava
zneuzivatel'om svojej moci. To vedie i k ndzorom, Ze je to ten najhorsi despotizmus, ktory
moze Statne spoloCenstvo v dejinach zasiahnut'. Takyto stav by predstavoval pre dany narod
najtazsie doby temna a smutku. Preto je dolezit¢é moc nikdy neoddelovat od moralnych
hodnét, akou st napriklad i humanita, pretoze takéto spojenie predstavuje a uvadza dva vel'mi
podstatné aspekty, ktoré hovoria, ze kazdd moc musi byt nielen pouzivana na obranu
humanity, ale musi byt’ tiezZ humannymi prostriedkami presadzovana. Takto znie navrh, a tym
iciel ako moc pouzivat, ato najmd proti egoizmu jednotlivcov, d’alej kriminalite, ale
1 dehumanizacii, ba napokon i proti mafianstvu. Preto je tlohou najvyssej moci pomoct’, a tiez
zasiahnut’ na obranu etiky, humanity vSade tam, kde proti nemoralnym javom dochadza.
Pretoze, ak ju odignoruje, alebo jej ona sama napomdha, to znamena, ze je zvratenou mocou,
mocou nie prikladnou (Thurzo, 2001). Napokon takyto spdsob zasahu vysSej moci proti
dehumaniza¢nym javom musi byt aj huménnym, nakol’ko jej llohou vyuzivat’ v takomto
boji prave prostriedky moralne zdovodnitelné. Z ¢oho vyplyva, ze v situaciach, ktoré si

vyzaduju hruby zasah, musia byt ich skutky mravne zdévodnitel'né, a preto je pri vykone ich
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povolania mucenie a tyranie nepripustné. Z toho jednoznacne vyplyva, ze moc nesmie byt
zneuzivand na obmedzovanie opravnenych slobdd podriadenych, pretoze kazdy znas ma
svoje ludské prave, ktoré st dané Chartou ludskych prav, ateda je povinnostou
predstavitelov moci tento fakt a tieto prava reSpektovat, v opacnom pripade je dani moc
mozné identifikovat’ ako despoticku (Ondrejkova, 2001, s. 37).

Moc a sloboda maju k sebe blizko, st uzko prepojené, a preto je nepripustné ani jednu
z nich neopravnene rozsirovat, aby nemohli v negativhom slova zmysle vystupovat’ proti
sebe, ba vtomto pripade je mozné uviest prave princip rovnosti. Prdve tento princip
interpretuje, ze je ulohou predstavitelov moci pristupovat’ ku vsSetkym spoloc¢enskym
skupindm rovnako, a teda bez najmensSieho naznaku utld¢ania druhej (Kiss, 2006).

Preto je mozné opisat moc ani nie ako moc, ale sluzbu, ktord je tu pre nas, pre
vSetkych T'udi. Pretoze v pripadoch, kedy uz nepredstavuje moc sluzbu, ale sa javi ako
diktatura nad l'udskou ¢innost'ou, dochadza k zneuzitiu moci, a tym i jej mandatu, pricom je
dolezité dbat’ na to, aby bola i nad’alej sluzbou, sluziacou celej spolo¢nosti. Prave s cielom
obrany, ateda s cielom zamedzit' zneuZzivanie moci, doSlo k rozdeleniu moci v State.
Rozdelenie predstavovalo nezéavislé fungovanie vykonnej, zdkonnej a sidnej moci, a to vSak
oddelene. To znamend, ze v pripade, ak by riadenie a vydavanie zdkonov spadalo pod
kompetencie jednej ruky, mohlo by dojst’ k absolutizmu (Spurny, Matouskova, 2005, s. 101).

Je dolezité uviest, ze pokuSenie I'udi k moci je velké, takmer kazdy druhy ¢lovek ma
potrebu riadit’ druhych, obmedzovat’ ich prava. Moralne Zzijuci Elovek vSak pokuSeniu

zneuzivat’ moc, odold, ba v jeho existencii je tdto moznost’ nepripustna (Kiss, 2006).

2.6 Ustavnopravne postavenie a ochrana narodnostnych mensSin

a etnickych skupin v Slovenskej republike
.,V stlade s europskym $tandardom Ustava Slovenskej republiky v ustanoveniach &l.
12 ods. 2 a 3 a ¢l. 33 a 34 zaruCuje prava pre prislusSnikov narodnostnych mensin a etnickych
skupin ako individudlne prava v sulade s medzindrodnym Standardom uplatiovanym v
Eurépe. Clanok 33 zarucuje, Ze prislusnost’ ku ktorejkol'vek narodnostnej mensine nesmie
byt’ nikomu na ujmu. Clankom 34 sa $tatnym ob&anom patriacim k narodnostnej mensine
zarucuje vSestranny rozvoj, pravo spolo¢ne s inymi prislusnikmi mensiny rozvijat’ vlastnu

kultaru, prdvo rozSirovat' a prijimat’ informacie v materinskom jazyku, zdruZovat’ sa v
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narodnostnych zdruzeniach, zakladat’ a udrziavat’ vzdelavacie a kultirne institucie. Zarucuje
sa pravo na osvojenie si Statneho jazyka, pravo na vzdelanie v ich jazyku, pravo pouzivat
svoj materinsky jazyk v uradnom styku, ako aj pravo zucastiiovat’ sa na rieSeni veci
tykajiicich sa narodnostnych mensin. Vykon prav obcanov patriacich k narodnostnym
mens$inam, ktoré Ustava zarucuje, nesmie vSak viest’ k ohrozovaniu zvrchovanosti a izemnej
celistvosti Slovenskej republiky, ani k diskriminacii jej ostatného obyvatel'stva® (Chovanec,
2001, s. 173). Nielen medzindrodné spoloCenstvo a eurdpske redlie, ale aj osobitne redlie
stredoeurdpskeho prava prislusnikov narodnostnych mensin, a tiez etnickych skupin chapu
ako individudlne prava, a to v stlade s doteraj§imi platnymi podstatnymi medzindrodnymi
dokumentmi, ako su VSeobecna deklaracia I'udskych prav z decembra 1948, d’alej Rimska
konvencia o ochrane 'udskych prav a slobod, prave nasledovné dokumenty KBSE z Helsink,
Viedne a aj Kodansky protokol a najnov§i Rdmcovy dohovor o postaveni narodnostnych
mensin. Tento Rdmcovy dohovor bol schvaleny Radou Eurdpy.

Ustavou Slovenskej republiky je zarueny vietkym ob&anom su¢asny demokraticky
Standard ako ustavného i1 pravneho postavenia. Tento Standard je zaruCeny ako prislusnikom
slovenského ndroda, tiez prisluSnikom narodnostnych mensin, d’alej i etnickych skupin.
TaktieZ je zaruceny prisluSnikom narodnostnej menSiny, d’alej aj etnickym skupinam, a to
v pripade Ze si obcanmi Slovenskej republiky, nadStandard pradvneho postavenia. Tento
Standard je garantovany nielen eurdépskym, ale i svetovym spolocenstvom. Prave nim je
prikazované priamo realizovat’ medzinarodné zmluvy, ale to len v pripade, Ze boli zmluvy
ratifikované, a to tiez za podmienky, ze sa v ich obsahu priznava vyssi Standard. (Chovanec,
2001, s. 173) To znamen4, Ze je zabezpeCovany vacsi rozsah ustavnych prav a slobod, podla
&l. 11 Ustavy SR. A z toho vyplyva, 7e medzindrodné zmluvy maji prednost’ pred zdkonmi
Slovenskej republiky (Chovanec, 2001, s. 174).

Rozvoj narodnostnych mensin a etnickych skupin zavisi tak ako od pravnych
predpisov, tak i od Statnej politiky. Je to dolezité v suvislosti so zabezpeCovanim rozvoja
Skolstva a kultary, d’alej masovokomunika¢nych a informacnych médii, ako aj inych
rozvojovych aktivit. K tomuto rozvoju dochddza pomocou prispevkov a dotacii zo Statneho
rozpoctu SR. Nie je upierand ani moznost’ obciam, ako ani pravnickym ¢i fyzickym osobam
prispievat’ na rozvoj narodnostnych mensin v danych oblastiach.

»Prava prisluSnikov narodnostnych mensin a etnickych skupin a ich ustavnopravne
postavenie v platnej Ustave SR a v prislusnych pravnych normach su v sulade s doterajsimi
tendenciami uplatnenymi v pripade narodnostného zakonodarstva najmd v Europe, ktoré

spo¢iva na principe Upravy individualnych prav prislusnikov narodnostnych mensin a
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etnickych skupin a nie na prave kolektivnych prav.“ (Chovanec, 2001, s. 174)

Je dolezitd suvislost a koreSpondencia so vSetkymi doterajSimi medzindrodnymi
dokumentmi, a to s tymi, ktoré suvisia ako s I'udskymi, tak i s ob¢ianskymi pravami. Je to
dolezité vzhl'adom na pravne predpoklady, a teda na budovanie pravneho a demokratického
$tatu. Dochadza aj k Ustavnopravnej uprave postavenia narodnostnych mensin a etnickych
skupin v SR. Ato prave v intencidch individualnych prav a slobdéd obcanov, ako aj v
spolocensko - politickej praxi, d’alej aj vo vSetkych oblastiach ich Zzivota. Prave tymto
ustavnoprdvnym postavenim dochadza k vyjadreniu narodného ustavného principu v
kombindacii s obCianskym principom, a to ako jedného z tustavnych principov budovania

pravneho Statu v SR (Chovanec, 2001, s. 174).

2.7 Europsky policajny urad

Eurépsky policajny irad EUROPOL vznikol na zaklade Maastrichtskej zmluvy. Jeho
cielom nie je len poskytovat’ obéanom vysokl trovein vnutornej bezpecnosti v ramci oblasti
slobody, ale aj v ramci bezpeénosti a spravodlivosti. Co sa tyka $truktary, Europol sidli
v holandskom Haagu. K jeho zamestnancom patria zastupcovia nasledovnych
vnutroStatnych organov presadzovania prava: policia, colné urady, pristahovalecké trady a
dalsie. Kazdy ¢lensky §tat EU ma v Spravnej rade Europolu jedného zastupcu (Monogram
Technologies, 2010).

Europsky policajny trad Europol sa zodpovedd Rade pre spravodlivost’ a vnutorné
zalezitosti, teda ministrom spravodlivosti a vnutra vietkych &lenskych krajin EU. Cielom
Eurdpskej tnie bolo taktiez za¢at §ir§iu a hlbsiu diskusiu o budtcnosti Unie. Vznik
Europskeho policajného uradu sa datuje rokom 1999 v meste Luxemburg za prilezitosti
zasadnutia Europskej rady. Jeho hlavnou tlohou bolo vytvorit’ organ, a to v snahe poskytnat’
¢o najlepSiu Struktaru prave pre rozvoj uzSej policajnej spoluprdce medzi CElenskymi
krajinami. Jednou z hlavnych zloziek bola tiez prevencia a boj proti vaznej forme
cezhrani¢ného organizovaného zlo¢inu. Podmienky pre jeho vznik poskytla Maastrichtska
zmluva. Novy organ zacal nasledne fungovat’ ako Protidrogové jednotka Europol (EDU)
prave v januari roku 1994. Pévodny zamer bol teda boj proti drogdm, neskor sa vSak
pravomoci rozsirili d’alej na in¢ vazne formy zlocinu.

K podpisaniu Konvencie o vytvoreni Europolu doslo v roku 1995, pricom jej

platnost’ sa datuje podpisanim v juli 1995, ale do platnosti vstupila 1. oktobra 1998. Treba
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vSak pripomenut’, ze urad je vSak plne funkény od 1. jila 1999 (Monogram Technologies,
2010) .

Europol prebral ¢innosti EDU v mnohych oblastiach, a tymi s nasledovné:

- paSovanie drog,

- siete nelegalneho pristahovalectva,

- paSovanie kradnutych aut,

- obchodovanie s 'ud'mi,

- boj proti detskej pornografii,

- falSovanie meny a inych platobnych prostriedkov,

- paSovanie radioaktivnych a nuklearnych latok,

- terorizmus,

- pranie Spinavych penazi a iné¢ (Monogram Technologies, 2010).

Amsterdamska zmluva predstavuje prva zmluvu, ktorda meni zmluvu o Eurdpskej
unii, a teda Maastrichtsku zmluvu. Nasledne je tiez tretou zmluvou, ktora d’alej meni zmluvu
o zaloZeni Eurdpskych spolocenstiev, a tymi su prave Rimske zmluvy. Tato zmluva zverila
Europolu nasledovné ulohy: koordinacia a implementacia, a to vybranych vysetrovani, ktoré
st realizované organmi EU, vyvoj $pecializovanych expertiznych sluZieb, ktoré slizia pre
pomoc Clenskym krajinam, a to pri vySetrovani organizovaného zloCinu, vytvorenie
kontaktov medzi prokurdtormi a vySetrovatelmi. Prave ti sa podielaji na rieSeni uloh
s organizovanym zlo¢inom (Monogram Technologies, 2010).V decembri 2001 bola
posobnost’ Europolu eSte viac rozsirend, a to na vSetky formy organizovaného zlo¢inu, ktora
je podrobne opisana v prilohe ku Konvencii Europolu. Europol podporuje ¢lenské Staty pri
nasledovnych krokoch: ulahCovanie postupnosti vzdjomnej vymeny informadcii,
zabezpeovanie prevadzkovej analyzy, a tiez podpory $tatov EU, zabezpetovanie odbornej
a technickej podpory, a to pri vySetrovani, a tiez &innostiach vykonavanych v ramci EU,
ktoré su vykondvané pod dohladom ako aj spravnou zodpovednostou stitov EU,
vypracovavanie strategickych sprav, medzi ktoré patri napriklad postdenie ohrozenia, tieZ
analyzy trestnej ¢innosti, a to na zéklade a za pomoci informacii a sprav, ktoré st a boli
poskytnuté &lenskymi §tatmi ¢&iinymi zdrojmi. Dalsiu &innost Europolu predstavuje
vytvorenie a sprava pocitacového systému, ktory umoziuje vkladanie prisluSnych tudajov,
pristup k nim a ich analyzu. Na ochranu tdajov v Spolo¢nom dozornom organe ma kazdy
¢lensky $tat dvoch odbornikov. Spolo¢ny dozorny orgéan, zabezpecuje vyuzivanie vsetkych

osobnych udajov, ktoré si uchovavané Europolom. V ramci buducnosti je dolezité uviest’
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hlavné navrhy, ktorymi st nasledovné: dat’” Europolu vlastné vySetrovacie pravomoci, dat’
navrhy ohl'adom posilnenia demokratickej kontroly nad iradom (Monogram Technologies,
2010). Prave Ustavna zmluva, ktora este nie je ratifikovana obsahuje posilnenie pravomoci
Europolu, ktoré sa spajaju s prikladmi skutoéne vaznych zlo¢inov. Prave Ustavna zmluva
umoziuje Europolu jednak koordinovat, organizovat, atiez realizovat vysSetrovanie
v spolupraci s narodnymi uradmi. Prave tato zmluva dava Parlamentu a d’alej aj narodnym
parlamentom kontrolu nad twradom. Treba vSak poznamenat, Ze Europol musi byt
jednoznacne podla Eurotstavy. Na druhej strane je taktiez dolezité reSpektovat’ Chartu
zakladnych prav, napokon jeho Cc¢innost méze byt preskimana, ato za spoluprace a

sucinnosti Sudneho dvora (Monogram Technologies, 2010).
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3 METODOLOGIA A PROCEDURY POUZITE VO VYSKUME

Tato praca je teoreticko - praktickou pisomnou vypovedou, v ktorej su pouzité
klasické metddy teoretického vyskumu (dedukcia, indukcia, analyza, syntéza). Prakticka cast
interpretuje metddu pozorovania, ato vybraného policajného utvaru, konkrétneho pripadu
etickej spojitosti. Dolezité je uviest’ Styl spracovania praktickej Casti prace, pretoze znacnu
Cast’ praktickej prace predstavuji informacie nadobudnuté osobnym rozhovorom (Fehérova,
2009, s. 4). Vyuzitie tejto formy komunikacie k vypracovania prace, reflektuje snahu fou
priniest’ informacie odrdzajuce skuto¢nost’ (Synek, 2003, s. 169). Taktiez je dolezité uviest’,
ze boli k vypracovavaniu prace vyuzité podporné zdroje, ktorymi sa podarilo priblizit
problematiku naSej diplomovej prace.

V predchadzajucich kapitolach sme teoretickymi poznatkami od znamych autorov a na
zéklade podpornych zdrojov, interpretovat’ informécie, ktoré nam priblizili dolezitost
samotnej etiky, atiez etiky policajnej prace. Nasledujiica Cast prace bude reprezentovat’
prakticku Cast’, v ktorej sa na konkrétnom priklade zdoérazni a ohodnoteni, ddlezitost’ etiky
ako i l'udskych prav, prav nas vsetkych. Treba vSak zdoraznit’, ze nasledujlica Cast’ prace bude
tlmocit’ skutocny pripad, bude vSak podlozeny vlastnymi argumentmi, nadobudnutymi

z osobnych rozhovor a publikécii znamych autorov, ktorych diela st v tejto praci oznacené.

3.1 Prehlad pouZzitej literatiry v empirickej ¢asti prace

Praca bola od samotného zaciatku spracovand podla diel mnohych vyznamnych
autorov, ktorych obsah poskytol dolezité informacie a hodnotné zaklady k pochopeniu nielen
manazmentu, ale taktiez jeho sucasti, ktoré pomohli pri vypracovavani empirickej Casti prace.

Jakub Chromy a Ivana Vesecka dielom Kriminalita, vefejnost a média, Spurny Joza
a Matouskova Ingrid a dielom Komunika¢né narocné situace v policejni praxi, nam priblizili
mnoh¢ teoretické poznatky, na zaklade ktorych sme v praci postupovali. Tie ndm nasledne
rozirili informacie zknih Zaklady kriminalistiky, od Miroslava Rybafe a Etika pro
pomahajici profese od Jitiho Jankovskyho.

V znacnej Casti prace sme vSak vychadzali z myslienok autorov Woltersa Kluwera a
Dietera - W. Allhoffa a Waltrauda Allhoffa, ktori nam dielami Teorie vefejné moci a Rétorika
a komunikace, umoznili pochopit’ dolezitost postupov, ktoré sme pri vypracovavani

teoretickej Casti prace vyuzili. Autor diela Komunikacni dovednosti v praxi, Milan
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Mikulastik, ndm priblizil najmad vSak upriamil pozornost’ na detaily, ktoré ndm umoznili
teoretické poznatky aplikovat’ do praktickej Casti prace, a to na zéklade informécii tvoriacich
jednoznacné prepojenie tychto Casti. Andrea Martinskd Vavrova ndm svojim dielom Néuka o
spolo¢nosti, napokon dopomohla k pochopeniu podstaty etiky. Tieto informacie ndm podlozili
i dali autori, ako a Miloslav Synek, ktorych diela Etika a ekonomika, Uvod do etiky a
Manazérska ekonomika, boli vyuzité na podporu nami zastdvaného nézoru. V konecnom
dosledku prave k pochopeniu podstaty etiky, a to v suvislosti s policajnou pracou ndm
dopomohlo dielo od Petra Koreného, Bezpecnost' a sloboda. Dolezité je uviest i diela Etika
profesie od Anny Ondrejkovej, Mravné potreby osobnosti od Libusy GajdoSovej a
Aplikované etiky v kontextoch sucasnosti od Daniely Fobelovej, pretoze ndm svojim
obsahom priblizili neodignorovatelnu ddlezitost’ etiky. K bliz§iemu pochopeniu dolezitosti
bezpednosti nam boli nidpomocné diela od Stefana Volnera, Bezpe&nost’ v 21.storo¢i, od
Frantiska Skvrndu, Reného Pawera, Petra Weissa dielo Medzinarodna bezpecnost’, a tiez
dielo Slovenska republika — Budovanie suverénneho $tatu od Jaroslava Chovanca, d’alej dielo
Skolskéa pedagogika od Soni Kompoltovej. K spracovaniu nam bolo vemi napomocné i dielo
Ziak — sloboda — vychova od Gogovej Stefanie, Kro¢kovej Alzbety a Gabora Pintesa.

K celkovému doladeniu prace vSak boli vyuzité i zna¢né internetové zdroje, ktoré boli
tiez dolezité pri vyhladavani informécii k danej problematike.V skutocnosti mozeme
jednoznacne interpretovat’ nas ndzor, ze bolo nasim cielom, prave spracovanim informacii
audajov od vyssie uvedenych autorov, vypracovat kvalitni précu, ktorej obsah bude
obsahovat’ hodnotné informécie, s cielom tlmocit’ informécie pre pochopenie nami opisovanej
problematiky. Snazili sme sa jej obsahom poskytnut’ nové informacie a poznatky, a byt tym

prinosom ako pre Citatel’a 1 pre nas.
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4 PRAKTICKA CAST

Nasledujuca cast’ prace, ateda praktickd Cast, bude taktiez zamerana na etiku v
spojitosti s policajnou pracou. Tvori ju rozhovor s prislusnikom PZ zaradenym na Utvare
policajného zaistenia v Medved'ove. Preto sme tiez na zaciatku priblizili samostatne etiku vo
vzt'ahu k etnickym skupinam, nakolko ich bude tato Cast’ prace v urcitej miere opisovat. Na
danu problematiku vsak bude aplikovany realny pripad, ktory jednak priblizi pracu verejnych
Cinitel'ov, a teda policajtov, na druhej strane bude interpretovat’ ich spravanie sa a pristup v
praci, a to konkrétne na Utvare policajného zaistenia pre cudzincov v Medvedove.

Budeme sa snazit’ zviditeI'nit' v praci dolezitost’ etiky pri vykone ich povolania, ale i
hodnotu a moc, ktort budu predstavovat’ rozne kultirne a stravovacie tradicie zaistencov, teda
obyvatel'ov nami opisovaného Utvaru. PretoZe prave na zéklade tychto zvykov a tradicii bude
mozné etiku policajnych predstavitel'ov, posudzovat’ z réznych uhlov pohl'adov. A prave to je

jednym z ciel'ov prace, a to etiku policajta nielen pozorovat’, hodnotit’, ale tiez pochopit’.

Otéazka €. 1: Dobry den.
Odpoved’ €. 1: Dobry den.

Otazka ¢. 2: Hned’ na zacCiatku by sme sa Vam chceli pod’akovat’ za to, Ze ste prijali nase
pozvanie, a Ze ste ochotny ndm pomoct’ s praktickou ¢ast'ou diplomovej prace, ktord ma za
ulohu priblizit’ etiku policajta. Nakol'ko sme vSak chceli spestrit’ tiito ¢ast’ prace, aby bola ¢o
najzaujimavejsia, bolo pre nas jasné, ze si to ziada iinformacie, ktoré pracu zaujimavou
urobia. A tie mdme moznost’ ziskat’ len za Vasej pomoci, priCom je pre nas jednoznacné, ze
budeme respektovat’ Vasu ziadost’ zostat’ v anonymite.

Odpoved’ ¢. 2: Nie je potrebné, aby ste mi d’akovali. V skuto¢nosti som rad, ze ste sa na mia
obratili. Priznavam, Ze sa na mna eSte doteraz nikto s podobnou ziadostou neobratil. Vazim si
to 1 preto, lebo som nadSeny, ak sa niekto zaujima o policajnt préacu, a to nielen zo snahy ju

kritizovat’.

Otazka €. 3: Nie, nasim ciel'om je opisat’ tiez také situacie, ktoré sa vyskytuju vo Vasej praxi,
a tiez ktoré priblizia hodnotu etického zaobchddzania s 'ud’'mi, ako i pripady, ktoré preukazu i
Vasu l'udskost’, napriek Vasmu, podl'a naSho nazoru, nie l'ahkému povolaniu. ~ Mohli by ste
nam priblizit' na zaliatok, a teda opisat’ tie ulohy, ktoré su pilierové vo vykone Vasho

povolania?
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Odpoved’ ¢. 3: Tych uloh je niekolko, pri vykone policajnej prace na utvare policajného
zaistenia pre cudzincov v Medved’'ove st to napriklad ulohy, suvisiace so zabezpecenim
dodrziavania a plnenia medzinarodnych zavézkov a tloh, ktoré vyplyvaju pre trad z ¢lenstva
SR v agenture Frontex. Dalej je to plnenie tloh, ktoré stvisia so zabezpe¢ovanim poziadaviek
policajnych zloziek, sudov, prokuratar, dalej Slovenskej informacnej sluzby a Ministerstva
obrany SR na hrani¢nych priechodoch, a to na tseku blokacii osob, vozidiel a veci. Tiez sa
dohliada na dodrziavanie medzindrodnej zmluvy o rezime a spolupraci na Statnej hranici,
bilateralnych dohod, ktoré sa tykaju problematiky ochrany $tatnej hranice. Medzi ulohy patri
aj zabezpecCovanie a usmeriiovanie ¢innosti, ktord stuvisi s readmisiou osob, d’alej policajnych
prevozov, vyhostovanim ako aj s umiestiiovanim cudzincov v utvaroch policajného zaistenia
pre cudzincov, atiez splnenim tuloh vizovej politiky a vizovej praxe, zaistenie pred

vyhostenim, zistenie totoznosti a iné.

Otazka ¢. 4: To znamena, ze je v Medved'ove umiestnenych niekol’ko desiatok cudzincov, a
teda ¢lenovia roznych etnickych skupin, mensin? Co je najéastej$ou pri¢inou ich zaistenia?

Odpoved’ €. 4: Tieto osoby s vo vicSine pripadov taki l'udia, ktori utiekli zo svojej rodnej
krajiny, lebo spachali trestny ¢in a skryvaji sa pred moznymi nasledkami, ktoré by ich za ich
&in vo svojej rodnej krajine alebo v inej krajine, kde trestny &in spachali, postihli. Dalej
osoby, ktoré utiekli za pracou, avSak nemaju pravé doklady totoznosti, imigra¢ny urad o nich
nevie, ziadost’ o azyl si nepodali, d’alej I'udia ktori na naSom tzemi takpovediac na ¢ierno
pracovali, ba i osoby, ktoré sa uz na naSom Uzemi dopustili trestného €inu, a iné zaujimave,

ale aj smutné pripady.

Otazka ¢. 5: Zaujimavé a smutné pripady? Nemohli by ste ndm to viacej priblizit?

Odpoved’ €. 5: Predpokladdm, Ze pozeravate TV Noviny, Citate tla¢, mate urc¢ity nahl'ad do
politiky. Viete, ze sme ¢lenmi EU, taktieZ, Ze je naSou tlohou chréanit’ a dodrziavat’ T'udské
prava, a to vSetkych l'udi, teda v tomto pripade, vSetkych zaistencov na ttvare, bez ohl'adu na
to, akého trestného Cinu sa dopustili. Takym zaujimavym pripadom moze byt priklad jedného
ruského zaistenca, ktory sa uz povazoval za teroristu. V Rusku spachal trestny ¢in, usmrtenie
troch verejnych ¢initel'ov, za ¢o mu hrozi nielen dozivotné vdzenie. Nasa vlada ho nemohla
vydat’ po zaisteni na nasom Uzemi Ruskej federédcii, napokon, poznate ruski mentalitu,
pravdepodobne by dany jedinec po vydani aprevoze zo Slovenska do Ruska leteckou
prepravou, neopustil letisko svojej rodnej krajiny zivy. O tychto dohadoch, ani o dohodach,

ktoré zaistenca chrania, zial nemdzem hovorit’.
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Otazka ¢. 6: Nemate to l'ahké, teda nemali ste to predpokladame lahké. Ked tak clovek
porozmysla, kazdy jeden zo zaistencov spachal trestny €in, a je teda umiestneny na VaSom
utvare policajného zaistenia z dovodu, aby neusiel zo Slovenska.

Odpoved’ ¢. 6: Na jednej strane ano. Su to osoby, ktoré sa dopustili skutkov a ¢inov, ktoré su
v rozpore so zakonom. NaSou ulohou vSak nie je len tieto osoby chranit’ preto, aby neusli, ale
postarat’ sa aj o to, aby bolo do hodiny ich verdiktu, kedy sa rozhodne ¢o a ako s danymi
zaistencami d’alej, postarané o ich l'udské, Zzivotné potreby, ato po dobu, pokial su
zaistencami nasho utvaru. A to je po dobu 180 dni, planuje sa viak tato doba prediZit' na 360

dni.

Otazka ¢. 7: Aky najhorsi verdikt mozu takyto zaistenci ocakavat’ po ich zaisteni, ba nasledne
po ich vyhosteni alebo prevoze spdt’ domov, alebo do krajiny, kde trestny ¢in spachali?

Odpoved’ ¢. 7: Aby som k Vam bol Gprimny, musim Vam ozrejmit’ fakty. Viete, mi mdézeme
len predpokladat, Ze budu ipo prevoze tito zaistenci v poriadku, aZe s 1v ostatnych
krajindch dodrziavané a reSpektované prava obcanov, bez ohl'adu na to, ¢i su to pachatelia
roznych trestnych ¢inov alebo nie. NaSa tiloha kon¢i Casto na hraniciach, kde dochadza po
prevoze daného zaistenca k jeho odovzdaniu. Po chvili, ako sa to uskutocnilo, je na vlade,
teda 1 policajnych prislusnikoch, kam sa prevezie a aky verdikt ho ¢aka. Miestami konc¢i naSa
uloha po prevoze na letisko, kde preberd kontrolu a zaistenie zaistenca d’alSia organizacna
zlozka, atak. Od tej chvile prebera kontrolu, zabezpecenie a prevoz iny utvar, alebo

prislusnici krajiny, do ktorej bude na zéklade rozkazu vydany.

Otazka €. 8: Zaujimalo by nas, aké etnické skupiny predstavuju zaistencov utvaru policajného
zaistenia v Medved'ove?

Odpoved’ ¢. 8: Budete prekvapeni, pretoze sa medzi zaistencami nachadzaji mnohé etnické
skupiny, ato s viditelnymi odliSnostami v spravani, ¢i v stravovani. Na utvare sa nachadza
priblizne 160 zaistencov, medzi ktorymi si Moslimovia, Indovia, Cifiania, Vietnamci,
Gruzinci, Rusi, Moldavci, Turci, Srbi, Bielorusi, Albanci, Ukrajinci, taktieZ zaistenci z
Kazachstanu, Bosny a Hercegoviny, Montenegra, zcelej Afriky, Kuby, Dominikanskej

republiky, ako i z blizkeho vychodu, z Iraku, Iranu, Saudskej Arabie a Dubaja.
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Otazka ¢. 9: To je skutoCne pestry obraz toho, ako to na utvare v Medved'ove moze vyzerat'.
Dovolime si Vam vSak polozit’ otazku, a to v snahe dozvediet’ sa, o ste presne mysleli tym,
7e st medzi zaistencami viditeI'né odliSnosti?

Odpoved’ €. 9: Este predtym, ako som sa rozhodol stat’ sa policajtom, ma zaujimali dejiny,
casto som ¢ital mnohé pribehy o az historickych nezhodach medzi jednotlivymi menSinami,
ktoré trvaju uz dlhé starocCia, ba boli a su viditeI'né cititeI'né 1 na tutvare. Rusi a Gruzinci,
Pakistanci a Indovia. A tie nezhody su v skuto€nosti az zbytocné, napokon ani jeden z nich,
teda ani jedna z mensSin, etnickej skupiny, neméze za politické ¢i ndboZzenské normy a zasady,

ktorymi sa mozno ich predkovia riadili alebo len museli riadit’.

Otazka ¢. 10: Je t4 neznaSanlivost’ medzi nimi skuto¢ne tak velka? Ako sa to prejavuje na ich
spravani?

Odpoved’ ¢. 10: Situacia v nimi obyvanych krajinach je samozrejme vSade ind. Kazdy z nich
to vSak samozrejme preziva a dava najavo uplne inak. Niektori st si do istej miery aj vedomi
toho, ze je uplne zbytocné si popri vSetkym problémom este hl'adat’ d’alSie, uplne zbytocné.
St vSak bojovné typy, ktoré priam problémy vyhladdvaji, blria sa, ublizujo druhym a
vyvolavaju az iskrivé situdcie, odvolavajuc sa na staré rany a nezhody svojich predkov. Len
aby sa bolo o ¢om hadat’. Priznadm sa Vam, Ze nie je to ni¢ prijemné, ked na vlastné o¢i vidite
ako sa napriklad ¢i len psychicky, slovami navzajom tyraju, a prave toho najslabSieho z
kolektivu vytlacaju. A dochadza k tomu, Ze nevyhrava mudrejsi, ale silnejsi. AvSak je rozdiel
ak hovorime o silnom c¢loveku v kontexte, ze som v danej krajine ¢lenom nemalého
mafianskeho gangu, a mam kontakty a silné pozadie, preto dévajte si na mna pozor, lebo ....
Situdcie podobného charakteru su az neférové voci tym slabsim, ktori nechcu byt napokon
ani nejakymi vodcami. Ved’ su radi, Ze si maju denne kde polozit’ svoje hlavy, a majua si ¢o

dat’ do tst, pretoze doteraz len hladovali a boli tyrani, preto opustili svoje domovy.

Otéazka ¢. 11: Mam pocit, ako by ste niektorych z nich az l'utovali. St az tak rozdielni?

Odpoved’ €.11: Ja by som to vysvetlil inak. Ani jeden zo zaistencov nie je na Utvare
policajného zaistenia bezddvodne. Napokon, i ked’ utiekli zo svojich rodnych krajin preto, ze
boli tyrani, eSte nie je adekvatnym ani oslobodzujicim faktom, ktorym by sa im napriklad
nelegalny pobyt mohol len tak odpustit’ a nerieSit. NaSou tlohou je ku kazdému pristupovat’
rovnako, bez ¢o najmensieho mozného vyskytu ¢i len ndznaku diskriminacie, utla€ania alebo
uprednostiiovania. Na druhej strane sme vSak i my policajti len I'ud'mi, a ked’ poznate uz

skutocné pribehy vsetkych zaistenych, dokazete lepSie pochopit’, ktory z nich vykonal ako
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vazny skutok, a to z akého dovodu. Navonok st nam vsetci rovnaki, no vo svojom vnutri viete
vel'mi dobre, ¢o mdzete ocakavat’ od 50 rocného péana, ktory travi svoj den Citanim, pisanim
listov a z osobnej hygieny, ale tiez, ¢o sa mdze ocakéavat’ od mladého bohaté¢ho chalana, ktory

si zaistencov, teda ich priatel’'stvo kupuje peniazmi, alebo si ich ziskava vyhrazkami.

Otéazka €. 12: Peniaze na utvare a zaistenci? Vyhrazky?

Odpoved’ €. 12: V skutocnosti je situdcia takd, Ze niektori zo zaistenych majl peniaze, a ti si v
podstate hradia stravu aj hygienické potreby zo svojich penazi. AvSak tie st im pri zaisteni
odlozené do trezoru, a pri odchode sa im zostatok vrati po odpocte nakladov. Ti, ktori vSak
peniaze nemaju maju vSetky vydavky hradené MV SR. Pricom celkové naklady na jedného

zaistenca predstavuji mesacne priblizne 1000 Eur.

Otazka ¢. 13: Ako ste vSak mysleli, Ze si kupuju priatel'stvo peniazmi, ¢i vyhrazkami?

Odpoved’ ¢. 13: Nakolko nie je na utvare predpisana rovnosata, kazdy zaistenec sa moze
oblickat do svojho vlastného Satstva. A je spozorovatelny rozdiel medzi takpovediac
bohatS§imi a chudobnejS$imi. Miestami staci ak ma jeden znich vodcovské vlohy, a teda je
samozrejmé, ze vacsina slabsich sa k nemu priklana a pridava, dafajtc a veriac v to, Ze je to

akasi slava ukazovat’ sa tymi najsilnejSimi.

Otazka €. 14: Ma toto predvadzanie sa tych silnejSich néasledky, alebo negativne vztahy i vo
vzt'ahu k Vam? Ako Casto musite zasahovat, ako ¢asto sa vyskytuju problémy?

Odpoved’ ¢. 14: Budem k Vam uprimny. V skuto¢nosti je to tam celkom kl'udné
a bezproblémové, problémy sa vyskytuju zriedkakedy, ba v tych pripadoch si to oni medzi

sebou vybavuju.

Otazka ¢. 15: To znamena, Ze ziji vSetci zaistenci spolu, v spolocnych miestnostiach alebo
maju svoje cely?

Odpoved’ €. 15: Nepredstavujte si to ako skuto€né vizenie. Je sice jednou z tloh na danych
zaistencov dohliadat’ a ich uniku zabranit’, ziju si vSak vel'mi dobre. Nie st to vobec cely, kde
byvaju. St to pomerne vel'mi dobre zariadené miestnosti. Su rozdeleni po izbach, ba mézu sa

vzajomne navstevovat’. Je to dovolené. So zenami je to vSak inak.

Otazka &. 16: Zeny maji predpokladame izby zvlast. Alebo nie? A ako je v skuto&nosti so

Zenami, je to s nimi jednoduchsie, alebo su viac problémové?
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Odpoved’ ¢&. 16: Predpokladate spravne. Zeny maji nielen izby zvlast, ale aj zaistené su
v druhej budove. Ale i zeny maju svoje zariadené izby, a tiez ako chlapi, maji na chodbe
kapel'fiu a toalety, ako aj spolotenskii miestnost na rdzne aktivity. Ci je to s nimi lahsie?
Viete, v skuto¢nosti ani nie. VSetci maji rovnaké prava a moznosti, su si taktiez vedomé toho,

¢o je a €o im nie je povolené.

Otazka ¢. 17: Dovolime si Vam polozit’ otdzku, na ktoru ak chcete odpovedzte, ak nie,
pochopime to. Nestala sa Vam asponl raz taka situacia, kedy chcela zena vyuzit' svoje
prednosti a ovplyvnit’ Vase spravanie sa k nej? Pravdepodobne viete ¢o tym myslime.

Odpoved’ €. 17: Smiech... Predpokladal som, ze sa ma na to spytate. Odpoviem Vam na Vasu
otazku vel'mi otvorene. Mnoh¢é Zeny, ktoré su zaistené na ttvare, st tam z r6znych doévodov.
Medzi tie dovody vSak patria itaké, ako su prostitucia. Boli zaistené pocas razie, teda
vySetrovania v ur¢itych kluboch, pricom sa nachadzali na naSom uzemi bez absolutnej
evidencie, a teda nelegalne. Boli pripady, kedy sme si s kolegami hovorili, Ze je to az hrozivé,
ako si dokazu krasne mladé dievcata znicit’ svoje zivoty. Na tutvare ste si vSak vedomy toho,
7e €1 je to Zena a ¢i muz, su to osoby, ktoré konali v rozpore so zdkonmi, a to je ako vieme
nepripustné. Napokon, na ¢o st potom zakony. Su preto, aby sa dodrziavali. A preto je moja

odpoved’, nie.

Otazka ¢. 18: Vel'mi diplomaticka odpoved’. Ale ako je to potom napriklad s manzelskymi
dvojicami?

Odpoved’ ¢. 18: Nepredstavujte si to teraz tak, ze len preto, lebo sa tieto osoby dopustili
nieCoho zlého, sa im upieraji ich prava. To teda nie. Maji samozrejme narok sa denne

stretavat’, a to po dobu tak dlha ako si len poziadaju. Su vSak pod policajnym dohl'adom.

Otazka ¢. 19: Maju pravo na navstevy a telefonaty?
Odpoved’ €. 19: Samozrejme, Ze ano. V budove Utvaru sa nachadza telefonna budka, z ktorej
maju moznost’ zavolat’” svojim blizkym aznamym. Je tieZ mozZnost, aby ich rodinny

prislusnici alebo blizky zavolali na utvar, nasledne sa im odkazy tlmocia pracovnikmi ttvaru.

Otéazka €. 20: Ako je to s ich voInym ¢asom? Maji moznost’ vychadzok?
Odpoved’ ¢. 20: Vychadzok, samozrejme ano, avSak to len na vyhradenom priestranstve, a
teda vo dvore utvaru, ato pod naSim, teda policajnym dohl'adom, a aj to denne. Taktiez sa

mnohi z nich venuju ruénym pracam a vyrobe dekoracii.
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Otéazka ¢. 21: Ako im pomahate Vy? Myslime tym zamestnancov policie — utvaru.

Odpoved’ ¢. 21: MozZno to bude pre Vas neuveritelné, ale ak stretdvate l'udi, a to tych istych
Pudi takmer denne, alebo kazdy druhy def, je nemozné nepoznat’ ich. Viete vel'mi dobre o
najradSej jedavaju, o Com sa stale rozpravaju, ¢im travia ¢as, ¢o ich zaujima, pripadne i to, ¢o
chystaju a ¢o planuju. Kazdy precitany Casopis alebo knizka, farebné papiere, pastelky a fixky
boli predmety, ktoré sme niektorym vel'mi radi nosili, ako napriklad farebné papiere. Ak
mozem uvediem priklad jednej velmi talentovanej Cihanky, ktord vyrabala origami

a dekordcie pre seba aj ostatnych, rozpravala ¢inske basnicky.

Otéazka €. 22: Rozumeli ste im?
Odpoved’ ¢&. 22: Cinsky nie, ale moZno mi neuverite, no takmer kazdy zo zaistencov vie bud’
po slovensky, mad’arsky, ¢esky, rusky, ¢i po anglicky alebo nemecky. Preto nebol a ani nie je

problém sa s nimi dorozumievat’ ani pre jedného z policajtov utvaru policajného zaistenia.

Otazka ¢. 23: Aké vyhody maju napriklad zaistenci?

Odpoved’ ¢.23: Vyhody, tak to nie je mozno najvhodnejsi vyraz. Povedal by som to asi tak, ze
sme sa im snazili i my vyhoviet’ vo veciach pripustnych. M6zem uviest’, ze sa dbalo na ich
pravidelné stravovanie, ako aj na rozdiely v ich stravovani. Napokon, je aj Vam urcite zname,
7e Moslimovia nejedia bravcové a Indovia hoviddzie méso. Preto dostavali stravu, ktort jest
mohli a nebola v rozpore s ich ndbozenskymi a stravovacimi zvyklostami. Zaujimavé boli
napriklad dni, ked’ dodrziavali Moslimovia ramadan, mali tieZ ureny ¢as kedy sa mohli napit’
o len glgu vody. Utvar ma tiez jedalen, zaistenci sa viak stravujii v jednej a zamestnanci
v druhej miestnosti. TaktieZ sme im povol'ovali obdrziavat’ baliky, ktoré vSak presli prisnymi
kontrolami, tiez detektorom kovu. Mali ste vidiet ti ich radost’, ked’” dostali sladkosti, cigarety
¢i rozne Casopisy a listy. Avsak kazdy balik je samozrejme presetreny, aby neobsahoval veci
nedovolené na utvare, veci, ktoré¢ by mohli ohrozit’ Zivot alebo ulah¢it’ utek. Taktiez su im
povolené Sportové aktivity na uz spomenutom aredly vo dvore utvaru, ako i veCerné kartové
particky. Ved’ treba uznat’, ze my policajti sme len radi, ak nedochadza k problémom a travia
Cas, teda pobyt na tvare pokojne, a bez potreby nasho zasahu, s ciel'om nastolenia poriadku a

zamedzenia ohrozenia Zivota. Nepripustné si drogy, zbrane, vybusniny, mobilné telefony ...

Otazka ¢. 24: A ako je to s lekarskymi prehliadkami? M4 ttvar vlastného lekara?
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Odpoved’ &. 24: Ano. Utvar ma svojho lekara, ktory dochiddza pravidelne a uskutoliiuje
potrebné prehliadky alebo riesi ich choroby. Tak isto sa uskuto¢iiuje prehliadka i pri prijati, a
teda zaistovani na ttvare, po tom, ako bola doty¢na osoba zaistend pocas kontroly hranicnej,
cudzineckej ¢i poriadkovej policie a prevezena na utvar. Dokonca je to ovel'a zlozitejsi a dlhsi

proces, ktory je pri zaistovani potrebny.

Otazka ¢. 25: Ako je to v skuto€nosti s identitou tychto osdb, napokon mnohé maju falosné
mena. Je to tak?

Odpoved’ &. 25: Ano, pri zaistovani sa urobia vietkym potrebné lekarske prehliadky. Taktiez
kontrola dokladov, batoziny 1iosoby, dalej daktyloskopické odtlacky a fotky dvakrat,
nasledne je sprava, a teda jedna kopia preposlana do Luxemburgu cez internu siet. Odpoved’
sa obdrzi do troch minit, a tym sa zisti a skontroluje, ¢ uz bola dana osoba na tizemi EU
evidovana ako cudzinec alebo ako pachatel’ trestného ¢inu. Nasledne si zamestnancami
cudzineckej policie vykonané kontroly na zistenie totoznosti osoby, pravosti dokladov, a to

cez priblizne 12 na to sluziacich systémov.

Otazka ¢. 26: Co sa stane po identifikacii osoby?

Odpoved’ ¢. 26: V pripade, ze sa zisti, Ze ma doty¢na osoba pri sebe pravé doklady, ale
nepoziada do troch mesiacov o azyl, bude z nasej krajiny vyhostena. Prislusnici cudzinecke;j
policie ju eskortuji za hranice Statu, kde ju odovzdaju prislusnym organom a radom, ktoré
preberaji nasledné zabezpecenie, kontrolu a zaistenie. Miestami sa prevoz uskutociuje len po
hranice, napriklad v pripade Ukrajincov alebo Moldavcov, potom si ich prebert uz prislusnici
tamojSej vlady. AvSak v pripade, Ze ziska dotyCna osoba tolerovany pobyt, alebo poziada

o azyl a aj ho ziska, sa mdZe na zemi SR usadit’.

Otazka ¢. 27: Ako je to s ndvStevami na utvare? Maju povolené navstevy denne?

Odpoved’ ¢. 27: Skuto¢nost’ je takd, Ze zaistenci, ktori maji peniaze, si mozu denn vopred
napisat’, a teda vyplnit’ Ziadost’ o navstevu. T4 sa mdze uskuto¢nit’ za dohl'adu policajta hned’
na druhy den. Treba vSak poznamenat, Ze zaistenci sa nemozu pohybovat bez policajného

dohl'adu.

Otazka ¢. 28: Zabudli sme eSte na otazku, ¢i viete jednoznacne zabezpecit', aby prebiehalo

zabezpecenie tychto zaistencov aj po ich odovzdani tak, ako je to dané zdkonmi a predpismi.
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Odpoved’ €. 28: Viete, nasou ulohou je dbat’ na dodrziavanie vSetkych prav zaistencov, ako
som to uz spomenul, bez ohl'adu na to, aky trestny ¢in spachali. Su to tiez 'udia. NaSou
ulohou, ulohou prislusnikov cudzineckej policie bolo zabezpecit’ ich bezproblémovy prichod
a odovzdanie zahrani¢énym kolegom. My si svoju pracu odvddzame, sme si teda odvadzali
pocas mojho vykonu povolania na utvare v Medved'ove skuto¢ne precizne. Nepamétam si, ze
boli zaistenci po odovzdani tyrani alebo ohrozeni. Napokon, prava aj povinnosti policajtov st
v kazdej krajine rovnaké. V pripade nespravneho zaobchddzania s ohrozenymi by boli

samozrejme patri¢ne potrestani.

Otéazka €. 29: Stava sa Casto, Ze sa zaistenci buria. Stava sa, ze to na utvare nezvladaju?

Odpoved’ ¢. 29: Ako som Vam to uz ak dobre viem spomenul, vSetci zaistenci st vzhladom
na svoje doteraz zauzivané zvyky a sposoby zivota, odliSni. Miestami to niektori zvladaju
horSie. S to najmd zaistenci, ktori zili predtym volnejSim spdsobom zivota, alebo typy
prirodné, chybaji im zvierata, pobyt vonku v prirode. Dovodom moéze byt tiez strach
z navratu, alebo neistoty, ako to skonc¢i, Co s nimi bude. Napokon niektori usli prave preto,
aby mohli kone¢ne pokojne Zit’, utekali pred vladou a politikou v krajinach, pred tyraniou

alebo zobranim, s ciel'om skusit’ $t’astie a zacat’ odznova.

Otazka ¢. 30: Mate k niektorym zo zaistencov hlbsi vzt'ah? Myslime tym, ¢i sa s niektorymi
kamaratite, mozete sa s nimi vobec kamaratit™?

Odpoved’ €. 30: Spominal som, Ze ndm nase povolanie neumoziuje pristupovat’ k niektorym
zaistencom inym sposobom, ako k ostatnym. Bolo by to neetické. Na druhej strane vsak
priznavam, Ze sa miestami stdva, ze sa prihovarate CastejSie len k niektorym, s ktorymi si
mate ¢o povedat. Su to typy komunikativne, spolocenské, zabavné alebo velmi rozumné.
Stalo sa, ze sme sa s niektorymi kolegami vel'mi €asto rozpravali s Kubancami, ktori stravili
unas na utvare priblizne tri mesiace. Boli neustdle vysmiati, mali dobra naladu, pocuvali
svoju hudbu a tancovali, pricom stale snivali a planovali. Napokon sa stalo nieCo velmi
prijemné, aZ neuveriteIné. Ba som aj rad, Ze Vam to moéZem vyrozpravat. Nakolko mali
podant Ziadost’, tiez sa im vyhovelo, boli ztvaru policajného zaistenia v Medvedove
prepusteni, ba bolo im tiez povolené na Slovensku zostat'. Dnes su uz znamymi a uzndvanymi
lektormi tanca v naSom hlavnom meste. Napriek tomu, Ze sme snimi naozaj dobre
vychadzali, nemali povolované Ziadne iné vyhody, ateda neboli Ziadnymi vynimkami,

napokon by sme tym porusili prisahu a zékony, a tym i prava a povinnosti policajnej prace.
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Otazka ¢. 31: Tento pripad bol skuto¢ne vel'mi zaujimavy. Vyvodzujeme vsak z toho, ze ste s
nimi museli travit’ pomerne vela ¢asu, ked’ ste im ti radost” a Stastie, moct’ tu na Slovensku
zostat’, tak priali.

Odpoved’ ¢. 31: Neviem, ¢o myslite tym, ze pomerne vel'a ¢asu. Ak predpokladate, Ze sme s
tymito zaistencami travili viacej ¢asu, sa mylite. Nie, pocas kontroly a prehliadky izieb, pocas
dennych prechadzok na tutvare, doprovod a eskorta na sud, iné lekarske prehliadky, kontrola
vykonu hygienickych potrieb, ale aj stretnutia za pripadu, Ze sme museli zasahovat’ a zaistenci
museli o danej situacii vypovedat. Viete, i napriek tomu, Ze s zaistenci oddeleni od nas
mrezami, pohybuju sa vol'nym spdsobom, ale od nas su na poschodiach oddeleni mrezami.
Preto im vSak eSte nie je zakdzané s nami komunikovat, prihovarat' sa, rozpravat nam
pribehy. Predstavte si 12 hodinové smeny, hodiny, ktoré¢ stravite medzi nimi. Tych l'udi uz po
Case poznate, nemodzete anedokazete sa tvarit ako by tam neboli. A nech su hocijakej

narodnosti ¢i farby pleti, dokazu i oni zabavit, zaujat’ a 'udsky komunikovat’.

Otazka €. 32: Zaujimalo by nas, aku starostlivost’ prejavuje voci zaistencom sam §tat alebo
organizacie?

Odpoved’ €. 32: Na utvar prichddzaju za zaistencami ich rodinny prislusnici alebo blizke
osoby. Niektorych z nich ani nenavs$tevuju. Prichddzaju vSak za nimi socidlni pracovnici,
pracovnici humanitarnej rady OSN, pracovnici migracného uradu, pracovnici réznych
neziskovych organizicii s cielom ul'ahcovat’ ich pobyt, ¢i vratenie domov, zabezpecit’ ich
potreby — nosia im knihy, ¢asopisy aby sa vzdeldvali a mali prehl'ad o tom, ¢o sa deje vo
svete. Navstevuju ich aj preto, aby sa snimi porozpravali otom, aké nespravne kroky
podnikli, preco sa do takejto situdcie v skutocnosti dostali, Co ich ¢aka a neminie, a tiez im

vysvetluju ich prava a povinnosti.

Otazka €. 33: Ak sme spravne pochopili, tieto navstevy sa konaji i s cielom poméahat’ Vam vo
Vasej praci, a tiez na druhej strane 1 zaistencom?

Odpoved ¢&. 33: Ano, v skutoénosti su to $koleni pracovnici, ktori vedia akii otazku polozit,
ako a prec€o tu otazku polozit, a to s cielom jednak pochopit’ spravanie sa zaistenca, a tiez mu
vysvetlit' a ho pripravit, Zze I'udia musia niest’ za svoje skutky a ¢iny nésledky. A navstevy
tychto zamestnancov st vel'mi napomocné, pomahaju sa zaistencom v o najkratSej dobe
adaptovat’. Taktiez su pripady, kedy st rozhovory s tymito pracovnikmi uzitocné, pretoze su
mnohi vel'mi uzavreti, preto je tazké pochopit’ ich ¢i zistit’ dovody ich spravania sa, napriklad

ak su agresivni alebo prave uzavreti a vobec nekomunikuji, miestami ani nejedia. Preto je
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dolezité davat’ pozor i na psychicky stav zaistencov, od ktorého sa ich spravanie najCastejSie

odvija.

Otazka €. 34: Na otazky suvisiace so zaistencami a s policajnou etikou na utvare policajného
zaistenia v Medved'ove ste nam uz odpovedali, radi by sme sa vSak eSte spytali, ako je to
s kolektivom. Aky je Vas kolektiv? Vychadzate spolu dobre? Pripadne su situdcie, ktoré
neodzrkadl'uju prave zo strany kolegov to co by ste oakavali? Pripadne, ako je to so Zenami
kolegynami?

Odpoved’ ¢. 34: Policajtom som uz niekolko desiatok rokov. Na casy, kedy som bol
policajnym prislusnikom prave utvaru policajného zaistenia v Medved’ove boli moje azda
najlepSie roky. Na jednej strane to bolo urcite ovplyvnené vynimocne skvelym kolektivom.
Miestami sa nam uz zdalo, akoby sme boli jednou vel'kou rodinou, a to bez ohl'adu na to, Ze
sme ako jeden kolektiv tvorili muzi so zenami. I tie si svoju pracu dodavam skuto¢ne oddane
vykonavali. Téato praca si vyzaduje rovnaké odhodlanie, oddanost, vytrvalost’ a nestrannost’
ako u chlapoch, tak u zenach. Ani v tomto kontexte nepokladam za spravne, aby boli Zeny
diskriminované. Su situécie, kedy je rozhodujuci prave takzvany Zensky instinkt, a napokon
miestami prave silné muzské nasadenie. Na utvare vSak bolo pocas doby, kedy som tam
pracoval, velmi kl'udné a sudrzné. Za tie roky sa vSak vela veci zmenilo. Kriminalita a
nel'udskost’ sa stuptiuje, I'udia chladnt a aby som sa jemne vyjadril, nespravne konaji. Potom
prichddzame na rad my, pretoze prave nasou ulohou je prave takymto problémom zabranit’ a
slizit' celému obyvatel'stvu. NaSmu kolektivu sa to aj darilo. I dnes médm dobré miesto a
prijemnych kolegov, ale tato praca je uz o inom. Praca na utvare policajného zaistenia v
Medvedove bola ind, tam ste sa denne stretavali s pripadmi, ktoré vo Vas denne zvySovali a
podporovali snahu byt vzornymi surodencami, priatel'mi, ¢i rodi¢émi, aby nedoslo k situécii,
ze sa prave Vasi najblizsi ocitnu v takej ¢i len podobnej situdcii ako zaistenci Utvaru. Preto to
bolo i pre nas policajtov nduc¢né. A mozno ta l'udskost’ bola pri¢inou dobrych vztahov ako
medzi kolegami, a ak sa to moze takto vysvetlit’, tieZ so zaistencami, ale to vSetko na baze
snahy udrziavania pokoja a zbytocnych problémov, aby nenastali situdcie, ktoré by ohrozovali

prava a povinnosti ako zamestnancov, tak aj zaistencov.

Otazka €. 35: Vel'mi pekne Vam esSte raz d’akujeme za to, ze ste prijali nase pozvanie. Ale
sme Vam vdacni o to viac, pretoZe ste nam tymto rozhovorom poskytli skutoény nahlad
nielen do utvaru policajného zaistenia pre cudzincov v Medved’ove, ale i do policajnej prace.

Dovol'te aby sme sa Vam priznali, ze na zaklade rozhovoru Vias povazujeme za velmi
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spravneho ¢loveka, ale i policajta, ktory si nielen vazi svoju pracu, ale taktiez ju vykondva
tak, ako si to ziadaju vSetky zédkony, predpisy, tak ako to zakon kaze. Najviac nés vSak zaujala
Vasa etickost’, pristup k jednotlivym zaistencom, a to v kazdom pripade ako k rovnocennym
l'ud'om...A to je spravne.

Odpoved’ ¢. 35: To ja som Vam vd’aény za pozvanie. Neviete si predstavit, aku radost’ ste mi
sposobili. Pevne verim, Ze sa Vam podarilo osvojit' si nové a také informacie a poznatky,
ktoré Vam budi osoZzné nielen pri vypracovavani prace. Snad’ za pomoci tejto prace pochopi
mnoho dalSich ¢itatel'ov, Ze policajna praca v skutoCnosti nie je jednoducha praca. NaSim
cielom nie je ob¢anom Skodit, ale im pomahat’, no zlu treba zabranit’, treba sa len posnazit’

nas pochopit’. Napokon aj my sme len l'udia.

Otazka ¢&. 36: Dakujeme a prajeme Vam vietko dobré. Dovidenia.

Odpoved ¢&. 36: Nech sa Vam dari. Dakujem. Dovidenia.

4.1 Etika policajta vo vzt’ahu k etnickym skupinam

Samotny pojem etnikum opisuje ¢lenenie 'udstva na skupiny, a to s pomocou kultarne
vyjadrenych totoznosti a odliSnosti jej ¢lenov, pricom pojem etnikum uz dlhé roky nahradza
pojem kmen. Etnicitu je mozné rozdelovat’ na zaklade viacerych kritérii, a to zjavnych ¢i
subjektivnych. Zjavné predstavuji napriklad jazyk, rasa ¢i identita, pricom subjektivne
reprezentuje etnickd identita. Pri posudzovani a skimani etnicity je potrebné tiez sledovat
kultirny obsah danej etnickej skupiny, ¢i vzdjomné vztahy medzi nimi. Treba tiez
poznamenat’, Ze sposob, akym sa etnikum odliSuje, je zavislé skor na konkrétnom kontexte
ako na vSeobecnej definicii, z Coho vyplyva, ze etnikum nie je jednotkou realnou, ale naopak,
je jednotkou fiktivnou a konStruovanou. Prave na zdklade etnicity sa clenovia etnickej
skupiny bud’ ako odlisni identifikuju, alebo sa od inych etnickych skupin odliSuju svojvolne,
a teda vedome na zaklade vlastného rozhodnutia, preto zohrava doélezitti ulohu ako hlavny
prvok, prave symbolicky vyjadrena spolupatri¢nost’ a odliSnost’, vyjadritelnd ako my a oni.
Rézne st i mend aoznaCenia tychto etnik, ako napriklad Inuiti sa nazyvaju Eskimakmi

(Metodicko-pedagogické centrum Presov, 2006).

Samotna odliSnost’ skupin je vSak nielen utvarand a udrZiavand, ale i komunikovana
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prave vich vzajomnom kontexte, priCom kazda zetnik si zachovava svoju kontinuitu i
napriek vyznamnym zmendm jednotlivych kultirnych prvkov ako je jazyk, zvyky, spdsoby
obzivy a iné. Historicky dochadza k procesu vyclefiovania etnickych skupin, to znamena
k etnogenéze alebo naopak k ich asimilécii v dosledku vzdjomnych a trvalych kultarnych
kontaktov odlisnych etnickych skupin. V modernej spolo¢nosti su tieto procesy vyvolavané
najmé industrializaciou, urbanizdciou alebo migraciou. Narod je vSak pojem pre iny, ale
pribuzny druh kolektivnej identity, a to z dévodu, Ze i prislusnici naroda st nosite'mi urcitej
etnicity. Dalej je dolezité uviest, Ze narodny §tat je v znaénej miere mocenskym monopolom
dominantnej skupiny, ktora je definovand ako narod. Tu sa vSak vyskytuje problém, ktory
spociva v tom v problémoch, ktoré predstavuji vzt'ahy medzi etnickymi skupinami a Statom.
Nakol’ko $tat moze byt nielen symbioticky, ale aj konfliktny. A to moZe a Casto je i dovodom,
preco su ¢lenovia etnickych skupin na zéklade etnickej prislusnosti vylu¢ovani zo spolo¢nosti
naokolo. Tym su vSak i nedobrovolne obmedzovani, d’alej aj znevyhodneni ako v delbe
prace, ako 1 pristupu ku vzdelaniu, tiez moci a bohatstvu oproti dominantnému etniku

(Metodicko-pedagogické centrum Presov, 2006).

Zastavit’ a prehl'adavat’ na zaklade etnicity a ndbozenskej prislusnosti je neti¢inné.

Na zaklade mnohych stadii bolo zistené, Ze pocas dopravnych akcii a kontrol sa stavaja
obetami najCastejSie prave prislusnici mensin, ato z doévodu etnického profilovania
niektorymi policajnymi predstavitelmi. Treba vSak vysvetlit, Ze etnické profilovanie je
formou diskrimindcie, ktord je v dnesnej dobe v Eurdpe vel'mi rozsirend, aj napriek tomu, Ze
prave tieto metddy odporuji dohodnutym normam ludskych prav, atiez posobia
kontraproduktivne. To znamena, Ze odradzuju l'udi od spoluprace s policiou, €o tiez znizuje aj
ich moZznosti v snahe uspesne odhalovat’ pripady skuto¢nej kriminality (Hammarberg, 2009).
Prave na zdklade tohto profilovania dochadza k zniZzeniu dovery zo strany obyvatel'stva,
pretoze maju prave predstavitelia mensin ten pocit, ze su kontrolovani prave kvoli svojmu
imigrantskému a mensSinovému postaveniu, a tym nie st vitani v spolo¢nosti ako v celku.
Mnohymi predstavitelmi policajného zboru st ohodnoteni ako hors$i, podozrivejsi, €o je vSak
nespravny spdsob posudzovania a pristupovania k tymto mensinam.

Dokazuju to i mnohé vysledky testovania, ktorymi sa jednoznacne dospelo k tomu, ze
toto profilovanie vychadza najmé zo zaujatosti a nespravneho postoja a vykonu povolania, ¢i

nereSpektovania potreby dodrziavania prav vSetkych osdb, a to zo strany niektorych
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policajtov, ¢o je vSak zdvaznym problémom nie jednej krajiny. Preto boli Europskym stidom
pre l'udské préva preSetrované pripady ohl'adom pravomoci policie, s cielom zistit’ pripady
pocas ktorych doslo k poruSovaniu zakladnych ustavnych prav obyvatel'ov, s cielom vyskyt
takychto pripadov v budicnosti zamedzit' a odstranit’. Napokon je skutocne nespravne,
vyuzivat' a preferovat’ etnické ¢i nabozenské profilovanie. Tato metoda hl'adania takzvanych
stereotypov zlyhéava, ¢im dochadza k tiniku skuto¢nych vinnych, ba i k poskodeniu a uyjme vo
vzt'ahu k nevinnym. NielenZe sa tym zniZuje a oslabuje snaha boja proti zloCinu a terorizmu,
ale 1 dovera zo strany obyvatel'stva. Dochadza tym k podkopavaniu principov pravneho $tatu,
ako ik pochybnostiam vo vzt'ahu k nestrannosti policie a jej prislusnikov. Znizuje sa tym
moznost’ spoluprace s policiou, a tym 1 moznost’ a ochota zo strany obyvatel'stva, napomahat’
k znizeniu kriminality ¢i predchadzaniu terorizmu alebo cinov, ktoré st v rozpore so
zakonom. Preto by sa etnické alebo naboZenské profilovanie malo nahradit’ alternativnymi
metddami, akou by mohlo byt’ napriklad profilovanie na zaklade individudlneho spravania sa
daného jednotlivca. NajdolezitejSie je vSak, aby existoval objektivny dovod, preco st niektori
jednotlivei zastaveni a prehladdvani, aby bolo tiez zdovodnené a personalizované 1
podozrenie z krimindlnej ¢innosti. PretoZe ani farba pleti, oblecenie ¢i viditeI'né ndbozenské
atribiity nemozu byt povazované za objektivny dovod zastavovania, kontroly a prehl'adavania
danych, doty¢nych os6b (Hammarberg, 2009). Prave ztoho dévodu zverejnila ECRI -
Eurdopska komisia proti rasizmu a intolerancii v roku 2007 zavazné odporucanie: Boj proti
rasizmu a rasovej diskrimindcii v policajnej praxi, ktorym odporaca vladam jasne definovat’ a
zakézat’ profilovanie prostrednictvom legislativy. Pretoze je tiez tlohou kazdej vlady zaviest’
isté normy odovodneného podozrenia. Ciel'om by malo byt zaistit’, aby kontrola, ako i dohl'ad
a celkové vySetrovanie vsSetkych pripadov prebiehali v kazdom pripade na zéklade
objektivnych kritérii. Preto je zddraznovana ipotreba pravidelného Skolenia policie, ¢oho
cielom je zvysit efektivitu vyuzivania noriem oddévodneného podozrenia, priCom sa tiez
navrhuje vsetky pripady a aktivity monitorovat’ v praxi, a to zhromazd’ovanim udajov, ktoré
su roztriedené podla urCitych znakov, oddelujicich néarodnostny ¢i etnicky pdvod, ako

1 jazykov1, €1 ndbozensku alebo narodnostnu prislusnost’ (Hammarberg, 2009) .

Tieto opatrenia budi vSak U¢inné len v pripade, ak budi dodrziavané a reSpektované
pristupy zalozené na zodpovednosti, ba budu tiez reSpektované prava obyvatel'stva. Dolezitu
ulohu vsak v pripade etnické skupiny a policajna praca, zohrava projekt
Open Society Justice Initiative realizovaného v roku 2005. Prave nim sa mali odhalit

nedostatky v praxi, atiez docielit zlepSenie a zefektivnenie vzt'ahov medzi policiou a
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prislusnikmi mensin, a to za pomoci nielen zodpovednejsieho, ale aj €innejSicho vyuzivania
pravomoci predstavitelov policie. Taktiez sa za pomoci tohto projektu dokazalo, ze pocas
kontroly a prehl'addvanie dochadza skutoéne mnohymi policajnymi predstavitelmi
k etnickému a nabozenskému profilovaniu, priCom sa v pripade tychto osob nezistila vyssia
miera trestnej ¢innosti ako pri ostatnej populacii. Vd’aka tomuto projektu sa dosiahla i zmena
u niektorych policajnych predstavitelov, ktori vysSie uvedené profilovanie preferovali,
napokon sa zistilo, ze je toto profilovanie nielen neférové a nespravne vzhladom k ich
povolaniu, ale toto bolo ddlezité zistenie, najmé pre zastancov etnického a nabozenského
profilovania, ktori tvrdili, ze prislusnici mensinovych komunit s vi¢Sou pravdepodobnost'ou
spachaju nejaky trestny Cin ako ostatni, a preto je podla ich ndzoru zvySeny pocet zdsahov
policie opodstatneny. Toto je vSak nespravny pristup zo strany tych policajnych
predstavitel'ov, ktori zastavaji tento ndzor, napokon to ma negativny dopad na spolo¢nost’ ako
celok. Ved’ uznajme, vhodné by bolo keby mali vSetci, teda celé obyvatel'stvo dovod
doverovat policii, a to bez najmensej moznosti vyskytu nenavistnych a neférovych utokov na
zéklade nejakého stereotypovania. Prave to st dovody, preco prave prisluSnici mensin maja
pocit, Ze je policia nie ndstrojom spolo¢nosti, ale Statu. Preto, aby pominula tato neddvera, by
sa mala podporovat’ rovnost, atiez by sa mala predchadzat’ azamedzit' zbytocna
diskriminacia, ¢o by viedlo k spokojnosti celej spolocnosti a I'udia by uverili podstate poslania
policajného povolania. Napokon prave oni st ochrancami l'udskych prav (Hammarberg,

2009).

4.2 Etika na utvare policajného zaistenia pre cudzincov v Medved’ove

Utvar cudzineckej policie ako 1 utvar hrani¢nej policie st itvarom ministerstva vnutra,

ktorym su priamo riadené vSetky organizac¢né zlozky, a to pri plneni tloh v oblasti:

- Ochrany Statnej hranice.

- Boja proti nelegalnej migracii ako aj prevadzacstvu.

- Hrani¢nej kontroly.

- Povolovania pobytu cudzincov.

- Vyhost'ovania cudzincov.

- Vizovej praxe

- Vo vymedzenom rozsahu na useku azylového konania a realizacii dublinského

dohovoru — readmisné dohody (Ministerstvo vnutra SR (4), 2010).
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Tieto vyssie uvedené tlohy su takmer vSetky tiez ilohami utvaru policajného zaistenia
pre cudzincov, ktory budeme na nasledujucich stranach nasej prace opisovat, ato formou
rozhovoru. Rozhovor prebiehal formou dialégu, ato sbyvalym zamestnancom ttvaru
policajného zaistenia v Medved’'ove. Dovod, preco sme sa rozhodli nadobudnuté informacie
tlmoc¢it’ v praktickej Casti praci, a to prave formou dialoégu je, Zze sme chceli uviest’ tiez nami
polozené otazky, na ktoré byvaly zamestnanec odpovedal, a taktiez bolo nasim cielom
spracovat’ nasu diplomovu précu tak, aby bola pre kazdého Citatel'a zaujimava. ESte predtym
ako uvedieme vsetky otazky ndsho rozhovoru, je potrebné poznamenat’, Ze chcel zostat
byvaly zamestnanec v anonymite, nakol’ko bol skuto¢ne vel'mi ndpomocny, coho vysledkom
boli i odpovede na otdzky, na ktoré by pravdepodobne neodpovedali vSetci zamestnanci
policie, ¢i len utvaru policajného zaistenia v Medved'ove. Pevne verime, Ze sa ndm podarilo
ziskat’ informadcie, ktoré budil zaujimavé nielen v suvislosti s tematikou nasej prace, ale

verime, ze budu prinosné pre nas ako pre l'udi.
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5 DISKUSIA, VYHODNOTENIE, ODPORUCANIA PRE PRAX

5.1 Diskusia

Prax nam overila a zviditel'nila hodnotu etiky v naSom l'udskom Zivote, ateda pre
spolo¢nost. Ako nam to v§ak mnohé zivotné situacie dokazali, nie kazdy si to uvedomuje, nie
v kazdej oblasti sa to dodrzuje.

Fungovanie ttvaru policajného zaistenia pre cudzincov v Medved’ove sa prislusnici,
zamestnanci policie spravaji skuto¢ne prikladovo, aj napriek tomu, Ze si niektoré ntidzové
situacie vyzaduju zich strany aj hrubSie prejavy. Je to vSak pochopiteI'né. Napokon su
verejnymi Cinitel'mi, ktorych pracou je ochranovat’ 'udi, dbat’ na dodrziavanie ich prav, ale aj
povinnosti. A preto v pripadoch, ktoré su v rozpore so zdkonmi, najmi vSak s moralnymi
hodnotami etiky vo vztahu k l'udskej bytosti, musia zakro€it. Podl'a zistenych informacii
nastavaju takéto situacie malokedy, ¢oho doévodom je spravne pristupovanie policajtov

k svoje praci, a tiez reSpektovanie a dodrziavanie etiky.

5.2 Vyhodnotenie ¢innosti utvaru policajného zaistenia pre cudzincov

v Medved’ove

Utvar policajného zaistenia pre cudzincov v Medvedove bol podkladom pre
spracovanie praktickej Casti nasej prace. Hned’ na zaciatku povazujeme za dolezité uviest’
nemalé pozitivum, ktoré nam vypracovanie praktickej Casti prace poskytlo. Mnohi l'udia
vnimaji policajni pracu skuto¢ne negativne. Azda je viac prave tych, ktori ju povazuju za
nedostatocnu a policajtom krivdia. Je len malo tych, ktori su spokojni alebo sa nevyjadruju,
lebo Ziadne skusenosti nemaju.

Pri vypracovavani teoretickej Casti prace sme mali moznost’ sa blizSie zozndmit’ so
zékladnymi tedriami, ktoré nam priblizili dolezitost’” samotnej etiky, ako i etiky suvisiacej s
policajnou pracou. Ked’ sme nasledne vypracovéavali prakticku cast, pocas coho sa
uskuto€nilo iosobné stretnutie s byvalym zamestnancom utvaru policajného zaistenia pre
cudzincov v Medved’ove, pochopili sme hodnotu dodrziavania etickych noriem a zasad vo
vztahu k 'udom, ale pochopili sme tiez, Ze je nespravne sudit' a porovnavat vsetkych
policajtov rovnako. Tento pocit sa nas zmocnil prave pocas osobného stretnutia, kedy sme

mali moznost’ klast’ rézne otazky suvisiace s nasou tematikou prace. Napokon sme nedostali
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jednotvarne, rychle apodla nas, ani klamlivé odpovede, scielom na nas zapdsobit’, ze
funguje vSetko tak, ako je to predpisané zakonmi. Prave naopak, okrem skuto¢ne tprimnych
odpovedi na naSe otdzky sme si mohli vypocut’ pribehy, ktoré boli miestami nielen Sokujtce,
ale i nducné. Prave pocas rozpravania tych pribehov sme si uvedomili, aké mame §t’astie, Ze
zijeme kde zijeme, a Ze sme tymi 'ud'mi, ktorymi sme. I ked” to boli pribehy chvilami az
Sokujuce, pol'utovania hodné, boli sme si vedomi 1 faktu, ze to vSetko Co sa tym zaistencom
stdva alebo tie trestné Ciny, ktorych sa dopustaju, nemusia byt nimi v kazdom pripade
vykondvané s cielom ublizit. To vSak eSte neospravedliuje ich Ciny, nakolko to odporuje
zasadam etiky.

A prave preto je tazkd i praca policajtov. I ked’ st to I'udia, prave ich pracou je zlo
zamedzit’ a zastavit. Su si vedomi I'udského nestastie tych, ktori sa takychto ¢inov dopustili
prave preto, aby mohli niekde inde pokojne a vzorovo Zit, mali vSak podstipit’ potom iné
kroky. Su to nest’astnici, ale i osoby konajice v rozpore so zdkonom. Policajti musia preto
pozerat na tychto l'udi tak, Ze st to l'udia vykonavajici nespravne veci, ktoré keby sa
neprimerane riesili, by sa v Coraz vicsej miere rozsirovali. A potom by uz Sireniu takéhoto
zla, nezabranila ani policia. Preto je nutné z ich strany zakrocit’ v€as, napokon to robia pre nas
vsetkych, pre spolo¢nost, s cielom ochréanit’ nas prave pred taky osobami, ktoré pachaju zlo s
cielom ublizit’, a tym nasu spolo¢nost’ ohrozit’.

Policajti si svoju pracu na utvare policajného zaistenia pre cudzincov v Medvedove
vykonavaju prikladne. Zastdvame sa tohto nazoru ina zéklade vel'mi prijemného osobného
rozhovoru, ktory nam priblizil ¢innost’ tohto Utvaru az tak, ako keby sme ho uz poznali a na
nom dlhé roky pacovali. Na podlozenie nami zastdvaného nazoru sluzi i prakticka Cast’ prace,
rozpracovand na vysSie uvedenych strandch, a to formou znazornenia auvedenia
spomenutého osobného rozhovoru. Otazky a najméd odpovede na ne, podloZia vysoku mieru
zachovania etického pristupovania a spravania sa policajtov, pracujucich na utvare, ¢im

hodnotime v kone¢nom pripade ¢innost’ tohto utvaru a jej zamestnancov za prikladné.

5.3 Odporucania pre prax

Vsetky doteraz uvedené a nadobudnuté informacie ndm podavaju skutocny obraz o
nami opisovanom policajnom tUtvare, ktorého spravne fungovanie je pre nasu krajinu dolezité.
Ak si v hlave premietneme vSetky tie menSiny, ich trestné Ciny, je skuto¢ne dolezité, aby sa

ku kazdému z nich pristupovalo podl'a zdkona, ktory chrani prava vsetkych ob¢anov, a to
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vSetkych krajin. Napokon udrziavanie pozitivnych vztahov i ostatnymi krajinami je pre nas
Stat vyhodné. Aj napriek nasSej vysokej spokojnosti s fungovanim nami opisovaného
policajného utvaru, by sme chceli uviest’ nie nedostatky, ale malé navrhy, ktoré by mozno
nepomohli ani tak policajnej praci na utvare, ako samotnym zaistencom. Nakol'ko nevieme
uviest’ také nedostatky, ktoré by zefektivnili policajni pracu, by sme sa preto pokusili
navrhnut nieCo iné, ¢o sa bude zdat’ mozno naivné, kto vie, ¢i vSak nie u¢inné.

Ked sme poctvali o Zivote zaistencov na Utvare, neuSlo nam, Ze maju v podstate celé
dni volné a travia ich, okrem predpisaného stravovacieho €asu, vo svojich izbach tak, ako
chci. Tked st navStevovani mnohymi socidlnymi pracovnikmi alebo zamestnancami
organizacii, ktori sa im poktSaju pomoct’, tym si esSte nie vSetci uvedomuju vaznost’ svojho
skutku, za ktory sa stali zaistencami tohto Utvaru. Nie je to navrh vzt'ahujuci sa doslovne na
vsetkych zaistencov. Je to najmi pre tych, vinou ktorych boli ohrozené alebo vyhasli l'udské
zivoty, pre tych, ktori ublizovali nevinnym, ktori §irili zlo, ateda odignorovali morélne
I'udské hodnoty ¢loveka, a tym aj svojho ja.

Preto by sme navrhovali §tudium na tutvare, a to vedeného lektormi ovladajucimi ich
jazyky. Mozno by bolo nespravne chovat’ sa k nim ako k maloletym, a Ziadat’ ich pisat’
slohové prace. Nie je vSak zlé pokusit’ sa o nasledovni vec. Rozdelit' ich podla jazyka,
ktorym sa dorozumievajui do skupin. Existuji mnohé videonahravky, ktoré opisuju ¢i ukazujua
pribehy, ktoré sa udiali. Keby si mozno denne pozreli aspon jednu nahravku, mozno by si
casom aj ti najhorS$i uvedomili nasledky svojho ¢inu. Keby videli aké to je stratit’ blizku
osobu, akym spOosobom, apotom vidiet nesStastni a trpiacu rodinu, mozno by c¢asom
pochopili, ¢oho sa to dopustili. Nepredpokladame, ze to zmeni ich pristup, ze sa tym zlepsi
cely svet, ale staci ak si to kazdy druhy den niekto znich uvedomi, napokon nie je nikde
predpisané, Ze sa i oni sami nemozu stat’ obetami niekoho druhého. Ba napokon, mozno staci,
navrhnit’ im moznost’ viest’ si pre seba zaznamy. Keby sa aspoii na papieri podelili o svoje
myslienky, mozno by sa stali otvorenej$imi.

A keby si svoje milé i zI€ mySlienky precitali, snad’ by casom vaznost’ svojich ¢inov a

potrebu ich eliminovania pochopili, a tym sa zmenili.
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6 ZAVER

Ako sme uz v praci uviedli, prax nam potvrdila teoériu, a to v pozitivnom zmysle slova.
I napriek tomu, ze sme oCakavali ndznaky a priklady neetického spravania sa policajtov na
nami opisovanom utvare policajného zaistenia pre cudzincov v Medved’ove, sme velmi
spokojni. Spokojnost moézeme podlozit skuto¢nostami, ktoré preukdzali jednoznacné
efektivne fungovanie tohto policajného utvaru.

Mozno, keby sme sa dozvedeli informacie opa¢ného charakteru, by sa dala praca este
d’alej rozviest. My sme vSak radi, Zze sme sa takéto informacie nedozvedeli. Je to vyhodné nie
len pre nas, ale i pre policiu, a tym celkovo pre nas Stat.

Na zaliatku prace sme uvadzali, Ze sa viacej I'udi stotoziluje s negativnou mienkou
o policii. Tato praca mdze byt vSak prikladom toho, Ze je nespravne posudzovat vsetkych
rovnako, a tiez, Ze je nespravne podcenit’ pracu policie. Napokon prakticka Cast’ je prikladom
toho, aké rdzne situdcie zazivaju, kolkokrat v na§ prospech, v prospech l'udu riskuji, ¢oho
vsetkého sa zriekaju, a to vSetko s ciel'om sluzit’ ndm a chranit’ nas.

Nepredpokladali sme, Ze sa na nami opisovanom utvare nachadza skupina len
sympatickych a férovych l'udi, policajtov, ktori su sice tvrdymi, ale spravnymi osobami. Su to
osoby, ktoré si nielen vdzia a maju radi svoju pracu, ale ju aj prikladovo a podla predpisov
vykonavaju. Tymto osobam netreba vysvetlovat’ ¢o je etika a jej hodnoty. Napokon su to
nielen policajti, ale predovsetkym l'udia. Tiez citia, maji svoje myslienky, predstavy a nazory
o veciach, ale st zaviazani svojej profesii, svojej praci, a to praci policajnej. Praci, ktord sa
riadi zdkonmi, atie nevymyslaji oni, oni tie zdkony len dodrziavaju aich dodrziavanie
pozaduji. Pretoze nezabudaju, ¢o je ich hlavnym cielom, odhalovat’ organizovanu,
opakovanu a zdvaznu trestnu ¢innost,, a tiez tomu predchadzat’. A tym pomahat’ spolo¢nosti,
nasmu Statu.

Je tiez potrebné poznamenat’, pevne verime, Ze sa po precitani prace zmeni nazor l'udi
na policajnll pracu, atiez, ze si vSetky policajné utvary budi vzdy uvedomovat ddlezitost’
dovery, ktort je potrebné pocitovat’ obanmi voci nej, a myslime si, ze by to bolo spravne a
vhodné aj naopak. Vzdjomna dovera by pravdepodobne eliminovala strach a nedoveru l'udi, a
tym zvysila ich snahu a ochotu Zit' a konat’ tak, ako to predpisuji zdkony. MozZno by mali

policajti menej préce, ale o to viacej dovery zo strany obyvatel’stva.

Na zaver je treba zdoraznit', ze civilizované spravanie, profesionalita a sebakontrola su

uznavanymi aspektmi prace policie v demokratickej spolocnosti. Zdvorilé spravanie vytvara
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prostredie, ktoré podporuje a ul'ah¢uje vyrieSenie problému. Vytvara sa atmosféra vhodna na
spolupracu a podporuju sa vzt'ahu zalozené na dovere medzi obanmi a pracovnikmi policie,
¢o modze byt velmi ndpomocné v buducnosti, pretoze sebadovera a sebakontrola patria
k najdolezitej§im aspektom efektivnej prace policie. PriCom je ddlezité na koniec dodat, Ze
utvar policajného zaistenia pre cudzincov v Medvedove si naSu déveru uz ziskal. Pevne

verime, Ze sa to nezmenti, a tiez, ze nase slova v buducnosti aj niekto iny potvrdi.
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PRILOHY
Priloha ¢. 1

Eticky koédex policie

1. Primarna pracovna zodpovednost’
Primarna zodpovednost policie akazdého policajta je ochrana obcanov
a dohliadanie na dodrziavanie zdkonov. Policajt vzdy reSpektuje spolocnost’ ako
celok ajej zdkonne vyjadrenu volu. Policia nie je prepojena na ziadnu politicku
stranu.
2. Obmedzenie autority
Prvou tulohou ako policajta ako vykonavatel'a zdkona, je ozrejmit’ si hranice, ktoré
jeho Cinnost” vymedzuju. Ked’ze on predstavuje zdkonni vol'u spoloCenstva, ¢i uz
okresného ale Statneho, musi byt vedomi predpisov a obmedzeni, ktoré mu uklada
zakon. Musi chapat’ podstatu Stdtneho systému, ktory nijakej osobe, skupine ¢i
institucii neposkytuje absolutnu moc. Musi zabezpecit, aby ako hlavny obhajca
systému nenarusil tento charakter.
3. Povinnost’” oboznamit® sa so zakonom, svojou zodpovednost’ou
a zodpovednost’ou ostatnych verejnych Cinitel’ov.
Policajt by mal nepretrzite Studovat’ principy zdkonov, ktoré prisahou potvrdil, ze
bude dodrziavat. Musi poznat’ svoje zodpovednosti a podrobnosti ich vykonévania.
Poziada o pomoc svojich nadriadenych, ak mé nejaké technické problémy, alebo ak
mu nie su principy celkom jasné. Prejavi osobitné usilie plne pochopit’ svoj vzt'ah
k ostatnym verejnym Cinitelom a inStitGciam, vratane vykondvatelom zakona
z oblasti sudnych pravomoc.
4. Vyuzivanie vhodnych prostriedkov na vhodné ucely.
Policajti musia pamétat’ na svoju zodpovednost’ a venovat’ vel'ka pozornost’ vyberu
prostriedkov pri plneni svojich povinnosti. Je neodpustitelné, ak policajt porusi
zékon alebo nedbanlivo zakroci pri zabezpeCovani ochrany verejnosti alebo majetku.
Pouzivanie nezakonnych prostriedkov nezavisle od toho, ako tspesny bol vysledok,
vedenie verejnost’ k nereSpektovaniu zakona a policie. Ak sa ma zdkon ctit’, musi ho
ctit’ predovsetkym ten, kto ho vykondva.

5. Spolupraca s verejnymi inStiticiami
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Policajt musi v plnej miere spolupracovat’ s prisluSnymi verejnymi inStituciami pri
svojej autorizovanej ¢innosti, bez ohladu na politickti prislusnost’ alebo osobnu
predpojatost. Bude povinne dozerat na zakonnost vSetkych aktivit suvisiacich
s vyuzivanim jeho osoby alebo uradu, vedome ¢i nevedome, vo vsetkych potencidlne
nespravnych alebo nezakonnych postupoch. V pripade nejakého diskutabilného
kroku vyhl'add svojho nadriadené¢ho a predlozi mu podrobnu spravu o navrhovanej
sluzbe alebo aktivite.

6. Stkromny Zivot

Policajt si musi byt vedomy svojej totoznosti vykondvatela zdkona, ktord ma
v o¢iach verejnosti. Nedbanlivost’ spravania v sukromnom zivote, vyjadrovanie sa
bez reSpektu o zdkonoch alebo Usilie ziskat’ zvlaStne vyhody mimo sluzby sa odréza
na imidzi policajta a celého policajného utvaru. Spoloc¢nost’, ako aj jeho profesia
vyzaduju, aby policajt viedol zivot Cestného a sluSného obcana. Pocas prace pre
policiu sa nesmie u policajta vyskytnit' pripad prijatia daru alebo vedlajsich
pochybnych prijmov.

7. Vztahy s verejnost’ou

Policajt, ktory si je vedomy svojej zodpovednosti voci celej spolocnosti, komunikuje
z kazdym obcanom tejto spoloCnosti takym sposobom, ktory je hodny istoty
a dovery. Takze nebude ani panovacny, ani poniZzeny pretoze obcCania pred nim
nemaju stat’ v posvétnej Ucte, a ani mu nemaju rozkazovat’. Policajt nekona podla
osobnych pocitov alebo predsudkov, ale len ako policajt, ktory si je vedomy svojej
zodpovednosti plnit’ si svoje zdkonné zavizky, ktoré odprisahal.

8. ZadrZanie a zaobchadzanie so zadrZanou osobou

Policajt pouziva svoje pravo zadrzat podozrivého v sulade so zdkonom a s ohl'adom
na pravo dotyCnej osoby. Jeho trad ho neopraviiuje zlo€inca sudit, ani mu
vymeriavat’ trest. Policajt musi v kazdej situacii reSpektovat’, aké st jeho konkrétne
povinnosti a obmedzenia vo vzt'ahu k zadrzanej osobe. Postupuje tak, aby sa vyhol
moznosti pouzit' donucovacie prostriedky asilu. Ztohto dévodu rozvija svoju
oddanost’ sluzbe obCanom a nestranné dodrziavanie zdkonov, ¢i uz ide on osoby,
ktoré zakony porusuju, alebo ich dodrziavaju.

9. Dary a prejavy laskavosti

Policajt ako reprezentant Statnej moci nesie vel'kl zodpovednost’ za svoje spravanie,
za zachovanie dobrého mena a integrity vSetkych Statnych institacii. Preto sa policajt

musi vyvarovat’ toho, aby sa dostal do pozicie, ked” moze niekto predpokladat’, ze
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poskytol neopravnené ulavy. Mpreto musi byt silny v odmietani darov a odmien,
velkych ¢i malych, pretoze v oCiach verejnosti by to mohlo znamenat’, ze jeho

usudok pri vykonavani povinnosti je ovplyvnitel'ny.

10. Prekladanie dokazov

Policajti by sa mali vSetci rovnako usilovat’ o dostihnutie pachatela trestného ¢inu
alebo o ochranu nevinného. Policajt si musi byt isty v tom, ¢o moze pouzit' ako
dokaz a vSetky dokazy predkladé celistvo a bez zlého umyslu. Ak bude konat’ tak,
nebude sa riadit’ ziadnymi socidlnymi, politickymi, ani inymi rozdielmi medzi
zainteresovanymi osobami, ¢im sa posiliiuje tradicia spol'ahlivost’ a neporusitelnost’

slova policajt
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Priloha ¢ 2.

Prisaha ochrancu zékona prevzatd z etick¢ho kodexu Medzindrodnej asociacie
policajnych veritel'ov ( International Association of Chiefs of Police), Johnson a Copus

(1981).

Mojou zakladnou povinnostou ako zabezpecovatela dodrziavania zékonov, je
sluzit’ Pudstvu; branit’ zivot a majetok, chranit’ nevinnych pred podvodom, slabych pred
utlaCanim a zastraSovanim, mierumilovnych pred nasilim a neporiadkom, a reSpektovat’
obcianske prava vSetkych l'udi, ich slobodu, rovnopravnost’ a rovnocennost’.

Moj sukromny zivot bude zivotom mordlne nepoSkvrnenym a bude sluzit’ ako
priklad vSetkym ostatnym. Zachovdvam si odvahu arozvdznost tvarou v tvar
nebezpecenstvu ¢i nepochopeniu, vybudujem si sebadoveru a budem mat’ neprestajne na
pamiti blahobyt aistoty vsetkych ludi. Cestnost v myslienkach, v sukromnych
1 v pracovnom zivote bude prikladom dodrziavania zakonov a noriem mdjho utvaru.

Ak uvidim alebo vypocujem informécie dovernej povahy, alebo ak sa s nimi
oboznamim v rdmci svojej prace, budem ich drzat’ v tajnosti , pokial’ ich vyzradenie
nebude nevyhnutnost'ou pri plneni mojich povinnosti.

Nikdy nebudem konat’ pod vplyvom osobnych pocitov, predsudkov, nenavisti, ¢i
pocitov priatel’stva, o by malo ovplyvnit' moje rozhodovanie. Bojujuc nekompromisne
proti kriminalite a nemilosrdne stihajic zlo€incov, budem dbat’ na dodrziavanie zdkonov
vzdy zdvorilym sposobom, bez prejavu strachu ¢i uprednostiovania , bez zlého timyslu
¢i slabej vole. Nikdy nepouzijem silu a donucovacie prostriedky neodévodnene a nikdy
neprijmem dary alebo odmeny.

Podstatu funkcie pokladam za symbol verejnej dovery a prijimam ju ako prejav
verejnej sluzby. Budem sa neustale snazit' o dosiahnutie tychto ciel'ov a idedlov a pred
bohom sa obetujem svojej profesii- ochranovanie obcanov a dohliadnutie na

dodrziavanie zakonov.
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