Priloha 4
DOHODA O ZMENE
OBSAHU PRACOVNEJ ZMLUVY
v z mysle § 54 zakon&.311/2001 Z.Z. v zneni neskorsich predpisov
(Zakonnik prace)
Zmluvné strany:
Zamestnavatd®

ICO

Zastupeny

Zamestnanec:
Datum narodenia
Trvalé bydlisko

Cislo okrianskeho preukazu

uzavreli
d ohodu

0 zmene obsahu pracovnej zmluvy.

1. Pisomna pracovnd zmluva uzatvorena medzi zames#idra a zamestnancomnal
.......... C.Jo viiviiieneennnnn., kKde dohodnuty druh pracefunkcii €. ...........cccceevvvvveeeennn.... OStava
NEZMENENY......cceeiieeeiinreereeeeeeeeeeeens

2. Miesto vykonu prace je .......cccccevevvvvvvnnnnnn

3. Zmena obsahu pracovnej zmluvy je dohodnuta natitguas.

4. Miesto pravidelného pracoviska precely cestovnych nahrad je dohodnuté

5. Mzdové zaradenie zamestnanca bud&eng samostatnym mzdovy dekrétom, ktory je
neoddeliténou s@ag’ou tejto pracovnej dohody.



6. Zamestnavat® udeuje zamestnancovi pre vySSie uvedenu funkciu vyniko

z pozadovaného stufla Skolského vzdelania s podmienkou Zatia Stadia na splnenie
kvalifikacie do 2 rokov a UuspeSného ukogenia do 8 rokov odo da udelenia vynimky,
inak vynimka straca platnost’.

7. Tato dohoda je neoddelfteou s@¢ag’ou pracovnej zmluvy a jej naslednych zmien, ktorej
ostatné ustanovenia ostavaju v platnosti.

8. Dohoda je spisana v dvoch vyhotoveniaché@rn zamestnanec podpisom dohody
zarove potvrdzuje prevzatie jedného vyhotovenia.

9. Zamestnavalea zamestnanec prehlasujd, Ze si tato dohodu pjgabgpisom prétali,
s jej obsahom suhlasia a na znak toho ju vlastmerpodpisuju.

10. Tato dohoda nadobuda plati@spre dastnikov sa stava zavaznou Wi gy podpisu.

11.Vzmysle § 62 (bod 3), ak zamestnanec nezotrvéagp@lynutia vypovednej doby
u zamestnavala, zamestnavatena pravo na p@znu nahradu v sume priemerného zarobku
tohto zamestnanca za 1 mesiac.

Zamestnanec vyhlasuje, Ze suhlasi s obsahom teyttody o zmene obsahu pracovnej
zmluvy a prijima podmienky v nej dohodnuté slobodr®z natlaku.

POAPIS ZAMESINANCA e ——————————— e aean

Zamestnanec kompetentny vykonéva

pracovnopravne ukony



